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1. Общие положения 
 

1.1. Нормативные документы  
 
Процедура организации и проведения государственной итоговой аттестации  

обучающихся по программе магистратуры, завершающей освоение имеющих гос-
ударственную аккредитацию образовательных программ, включая  формы государ-
ственной итоговой аттестации, требования к использованию средств обучения и 
воспитания, средств связи при проведении государственной итоговой аттестации, 
требования, предъявляемые к лицам, привлекаемым к проведению государственной 
итоговой аттестации, порядок подачи и рассмотрения апелляций, изменения и (или) 
аннулирования результатов государственной итоговой аттестации, а также особен-
ности проведения государственной итоговой аттестации для обучающихся из числа 
лиц с ограниченными возможностями здоровья регламентируется Положением о 
порядке проведения государственной итоговой аттестации по образовательным про-
граммам высшего образования – программам бакалавриата, программам специали-
тета и программам магистратуры ФГБОУ ВО Ярославская ГСХА» (далее – Порядок, 
Положение). 

Указанным Положением регламентируются ответственность и порядок дей-
ствий по подготовке и проведению государственных итоговых испытаний в ФГБОУ 
ВО Ярославская ГСХА, а также перечень, очередность, сроки прохождения доку-
ментов, необходимых для осуществления государственной итоговой аттестации.  

Академия вправе применять электронное обучение, дистанционные образова-
тельные технологии при проведении государственных аттестационных испытаний. 
Особенности проведения государственных аттестационных испытаний с примене-
нием электронного обучения, дистанционных образовательных технологий опреде-
ляются Положением о порядке проведения государственной итоговой аттестации по 
образовательным программам высшего образования - программам бакалавриата, 
программам магистратуры и программам подготовки научно-педагогических кадров 
в аспирантуре с применением электронного обучения и дистанционных образова-
тельных технологий в ФГБОУ ВО Ярославская ГСХА. 

При проведении государственных аттестационных испытаний с применением 
электронного обучения, дистанционных образовательных технологий Академия 
обеспечивает идентификацию личности обучающихся и контроль соблюдения тре-
бований, установленных локальными нормативными актами, регламентирующими 
порядок проведения ГИА. 

Нормативную правовую базу разработки Программы государственной итого-
вой аттестации (далее – программа ГИА) составляют: 

− Федеральный закон Российской Федерации «Об образовании в Россий-
ской Федерации» от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ; 

− Порядок  проведения государственной итоговой аттестации по образова-
тельным программам высшего образования - программам бакалавриата, программам 
специалитета и программам магистратуры, утвержденный приказом Министерства 
образования и науки Российской Федерации от 29.06.2015 № 636, с изменениями, 
внесенными приказами Министерства образования и науки Российской Федерации 
от 09.02.2016 г. № 86 и от 28.04.2016 г. № 502;   

− Приказ Министерства науки и высшего образования Российской Феде-
рации от 27.03.2020 г. № 490 «О внесении изменений в некоторые приказы Мини-
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стерства образования и науки Российской Федерации, касающиеся проведения госу-
дарственной итоговой аттестации по образовательным программам высшего образо-
вания»;  

− Порядок организации и осуществления образовательной деятельности 
по образовательным программам высшего образования - программам бакалавриата, 
программам специалитета, программам магистратуры, утвержденный приказом Ми-
нистерства образования и науки Российской Федерации от 05.04.2017 № 301; 

−  Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 
26.07.2017 № 708 «Об утверждении федерального государственного образователь-
ного стандарта высшего образования – магистратура по направлению подготовки  
35.04.04 Агрономия;  

− Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федера-
ции от 09 июля 2018 г. № 454н «Об утверждении профессионального стандарта 
«Агроном»; 

− Устав ФГБОУ ВО Ярославская ГСХА; 
− локальные нормативные акты ФГБОУ ВО Ярославская ГСХА.  
Государственная итоговая аттестация проводится государственными экзаме-

национными комиссиями (далее – ГЭК) в целях определения соответствия результа-
тов освоения обучающимися основных образовательных программ соответствую-
щим требованиям федерального государственного образовательного стандарта  
высшего образования (далее – ФГОС ВО, образовательный стандарт), предназначе-
на для оценки сформированности компетенций. 

Государственная итоговая аттестация проводится в сроки, предусмотренные 
учебным планом и календарным учебным графиком по образовательной программе. 

Результаты каждого аттестационного испытания определяются оценками «от-
лично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно». Оценки «отлич-
но», «хорошо», «удовлетворительно» означают успешное прохождение государ-
ственного аттестационного испытания. 

К государственной итоговой аттестации допускается обучающийся, не имею-
щий академической задолженности и в полном объеме выполнивший учебный план 
или индивидуальный учебный план по соответствующей образовательной програм-
ме высшего образования.  

Допуск обучающихся к прохождению государственной итоговой аттестации 
оформляется приказом о допуске студентов к защите выпускной квалификационной 
работы. 

Успешное прохождение государственной итоговой аттестации является осно-
ванием для выдачи обучающемуся документа о высшем образовании и о квалифи-
кации образца, установленного Министерством науки  и высшего образования Рос-
сийской Федерации (диплом магистра). 

 
1.2. Цель и задачи государственной итоговой аттестации 
 
Цель Государственной итоговой аттестации – определение соответствия ре-

зультатов освоения обучающимися образовательной программы по направлению 
подготовки 35.04.04 Агрономия, профиль «Адаптивные системы земледелия» тре-
бованиям федерального государственного образовательного стандарта высшего об-
разования по направлению подготовки  35.04.04 Агрономия (уровень магистрату-
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ры), утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской Феде-
рации от 26 июля 2017 г. №708. 

Задачи государственной итоговой аттестации:   
 оценка степени подготовленности выпускника к выполнению задач профес-

сиональной деятельности следующих типов: 

- научно-исследовательский; 
- производственно-технологический; 
- организационно-управленческий; 
- научно-образовательный; 
- педагогический. 
оценка уровня сформированности у выпускника универсальных, общепрофес-

сиональных и профессиональных компетенций, степени владения выпускников тео-

ретическими знаниями, умениями и практическими навыками, характеризующими 

этапы формирования компетенций.   

 

1.3. Формы государственной итоговой аттестации и подготовка к ним 
 
Государственная итоговая аттестация выпускников по направлению подготов-

ки 35.04.04 Агрономия направленность (профиль) «Адаптивные системы земледе-
лия»  входит в состав Блока 3 «Государственная итоговая аттестация» и включает: 

- выполнение и защиту выпускной квалификационной работы. 
Государственный экзамен по направлению 35.04.04 Агрономия не предусмот-

рен. 
Выпускная квалификационная работа (далее  - ВКР) представляет собой 

выполненную обучающимся (несколькими обучающимися совместно) работу, де-
монстрирующую уровень подготовленности выпускника к самостоятельной профес-
сиональной деятельности.  

Вид ВКР:  дипломная работа / дипломный проект. 

Трудоемкость государственной итоговой аттестации: 6 з.е. 

Распределение общей трудоемкости ГИА по видам учебной работы: 

- руководство и консультирование выпускной квалификационной работой – 
15,0 часов; 

- консультирование разделов выпускной квалификационной работы: раздел 

«Экономическое обоснование» - 1,5  час(а); 
- защита выпускной квалификационной работы – 0,3 часа; 
- рецензирование выпускной квалификационной работы – 1 час (магистрату-

ра); 
- самостоятельная работа обучающегося по подготовке к ГИА – 200,7 часов. 
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2 Подготовка, структура и содержание государственной итоговой атте-
стации 

 
2.1. Выполнение и защита выпускной квалификационной работы  
 
Выполнение и защита выпускной квалификационной работы являются завер-

шающим этапом обучения по основной профессиональной образовательной про-
грамме высшего образования. Выпускная квалификационная работа (ВКР) должна 
отражать реальный профессиональный уровень подготовленности студента к реше-
нию профессиональных задач. 

В рамках проведения защиты выпускной квалификационной работы проверя-
ется степень освоения выпускниками компетенций и индикаторов их достижения 
представленных в разделе 5 «Фонд оценочных средств государственной итоговой 
аттестации» программы государственной итоговой аттестации. 

 

2.1.1. Перечень тем выпускных квалификационных работ 
 
Перечень тем выпускных квалификационных работ, предлагаемых обучаю-

щимся, представлен в разделе 5 «Фонд оценочных средств государственной итого-
вой аттестации» программы государственной итоговой аттестации и утверждается 
при ежегодном обновлении ОПОП Ученым советом Академии по представлению 
выпускающих кафедр и доводится до сведения обучающихся не позднее, чем за 6 
месяцев до даты начала ГИА.  

 
2.1.2. Порядок выполнения ВКР и допуска к защите ВКР (в т.ч. рецензи-

рование) 
 
Закрепление за обучающимся (несколькими обучающимися) руководителя 

ВКР и темы выпускной квалификационной работы осуществляется выпускающими 
кафедрами, оформляется приказом ректора Академии не позднее, чем за 2 месяца до 
даты начала ГИА на основании заявления студента, согласованного с руководите-
лем ВКР, заведующим выпускающей кафедрой и деканом факультета.  

 Руководитель ВКР назначается из числа научно-педагогических работников 
Академии, при необходимости назначается консультант (консультанты).  

Для подготовки ВКР приказами ректора «Об утверждении тем и руководите-
лей выпускных квалификационных работ» обучающимся  назначаются руководи-
тель ВКР, рецензент (для магистратуры), консультанты по тематическим разделам 
выпускных квалификационных работ. 

По письменному заявлению обучающегося (нескольких обучающихся, выпол-
няющих выпускную квалификационную работу совместно) Академия может предо-
ставить обучающемуся (обучающимся) возможность подготовки и защиты ВКР по 
теме, предложенной обучающимся (обучающимися) не из Перечня тем ВКР, в слу-
чае обоснованности целесообразности ее разработки для практического применения 
в соответствующей области профессиональной деятельности или на конкретном 
объекте профессиональной деятельности.  

Заявление обучающегося подается и хранится в личном деле обучающегося в 
деканате факультета. 
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Тема ВКР (объект исследования) и (или) руководитель могут быть изменены 
по заявлению студента с обоснованием причин и с согласия руководителя ВКР, за-
ведующего выпускающей кафедрой и декана факультета, но не позднее начала сро-
ков выхода на преддипломную практику. При смене темы ВКР и руководителя со-
блюдается порядок, предусмотренный выше. В случае необходимости изменения 
темы ВКР (объекта исследования) или смены руководителя декан факультета гото-
вит проект приказа «О внесении изменений в приказ об утверждении тем и руково-
дителей выпускных квалификационных работ». 

Руководитель ВКР: 
− выдает студенту задание для выполнения ВКР; 
− в соответствии с темой выдает студенту задание на производственную 

(преддипломную) практику (если она предусмотрена учебным планом) для сбора 
материала; 

− разрабатывает вместе со студентом календарный план выполнения ВКР; 
− рекомендует студенту литературу, справочные и архивные материалы,  дру-

гие материалы по теме ВКР; 
− проводит консультации по графику, утвержденному заведующим выпуска-

ющей кафедрой;  
− проверяет выполнение работы (по частям и в целом);  
− при необходимости, после прохождения производственной (преддипломной) 

практики (при ее наличии), вносит коррективы в задание на ВКР.  
В обязанности консультанта по тематическим разделам ВКР  входит: 
− формулирование задания на выполнение соответствующего раздела ВКР по 

согласованию с руководителем ВКР; 
−определение структуры соответствующего раздела ВКР; 
−оказание необходимой консультационной помощи студенту при выполнении 

соответствующего раздела ВКР; 
− проверка соответствия объема и содержания раздела ВКР заданию; 
− принятие решения о готовности раздела, подтвержденного соответствую-

щими подписями в ВКР и на листе с заданием. 
Заведующие кафедрами, где работают консультанты и нормоконтролеры, до 

начала выполнения ВКР разрабатывают график консультаций на весь период вы-
полнения работ и доводят его до сведения студентов. 

Не позднее, чем за 30 календарных дней до дня проведения первого государ-
ственного аттестационного испытания, приказом ректора Академии «О проведении 
государственной итоговой аттестации обучающихся» утверждаются составы госу-
дарственных экзаменационных комиссий, составы апелляционных комиссий и рас-
писание государственных аттестационных испытаний по направлениям подготовки  
очной и заочной форм обучения. В расписании указываются даты, время и место 
проведения испытаний и предэкзаменационных консультаций. При формировании 
расписания устанавливается перерыв между государственными аттестационными 
испытаниями продолжительностью не менее 7 календарных дней. Расписание дово-
дится до сведения обучающихся, председателя и членов ГЭК и апелляционных ко-
миссий, секретарей ГЭК, руководителей и консультантов ВКР, в том числе разме-
щается на информационных стендах деканатов факультетов, сайте Академии.  
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С целью мониторинга качества подготовки обучающегося подготовленная вы-
пускная квалификационная работа в обязательном порядке проходит процедуру 
предварительного рассмотрения -  предварительную защиту ВКР.  

Предварительная защита ВКР проводится комиссией, состоящей из научно-
педагогических работников выпускающей кафедры. Состав комиссий по предвари-
тельной защите ВКР на выпускающих кафедрах и сроки ее проведения утверждают-
ся распоряжением декана факультета.  Заседание комиссии по предварительной за-
щите ВКР проводится не позднее, чем за 14 календарных дней до заседания ГЭК. 

По результатам предварительной защиты комиссией принимается решение 
«рекомендовать»/ «не рекомендовать»/ рекомендовать с устранением замечаний к 
защите ВКР в ГЭК. 

Для прохождения процедуры предварительной защиты обучающийся в уста-
новленный распоряжением декана факультета срок предзащиты предоставляет в ко-
миссию выпускную квалификационную работу, приложения к ней и листы графиче-
ской части (при наличии), а также задание на выполнение ВКР и календарный план.  

Комиссия должна: проверить соответствие темы ВКР, ФИО руководителя, 
консультанта по тематическому  разделу, нормоконтролёра данным соответствую-
щего приказа; ознакомиться с текстом выступления (доклада) обучающегося и пре-
зентационными материалами; проверить ВКР на предмет: комплектности ВКР, 
наличия и оформления сопроводительных документов, информационные источники; 
соответствия оформления ВКР методическим рекомендациям; соответствия оглав-
ления основному тексту ВКР. 

Комиссия заслушивает обучающегося с докладом по ВКР и задает ему вопро-
сы по выполнению и содержанию ВКР.  

Комиссия на основании результатов предварительной защиты принимает ре-
шение о готовности к защите ВКР на закрытом заседании открытым голосованием 
простым большинством голосов членов комиссии. При равном числе голосов голос 
председателя является решающим (приравнивается к двум).  Комиссия при выявле-
нии недостатков фиксирует их в протоколе заседания комиссии по предзащите.  

По результатам предзащиты деканат факультета готовит представление и про-
ект приказа об отчислении студентов, не допущенных к защите ВКР в ГЭК.  

После допуска к защите ВКР обучающийся обязан за 10 дней до начала защи-
ты ВКР представить руководителю ВКР: полностью оформленную, сшитую ВКР 
включающую в себя оформленные титульный лист; задание на выполнение ВКР, 
календарный план выполнения ВКР; отчет о самопроверке на неправомерные заим-
ствования (копия экрана страницы, где указан уровень заимствований и источники) 
в системе «Антиплагиат»; диск CD-R, на который записана электронная копия ВКР 
начиная с титульного листа и заканчивая последним листом в виде единого доку-
мента в формате Adobe Acrobat Reader (PDF) и папку, содержащую файл или файлы 
в формате Microsoft Word, содержащий текст ВКР.  

Руководитель ВКР в двухдневный срок после получения ВКР: подтверждает 
соответствие представленной сшитой и оформленной ВКР ее электронной копии, 
приложенной на диске; готовит отзыв о работе обучающегося в период подготовки 
ВКР; передает секретарю ГЭК полный комплект документов, перечисленный выше 
и подписанный отзыв о работе обучающегося в период подготовки ВКР. 

В случае выполнения ВКР несколькими обучающимися, руководитель пред-
ставляет отзыв об их совместной работе в период подготовки ВКР.  
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Выпускные квалификационные работы по программам магистратуры подле-
жат рецензированию. Состав рецензентов утверждается приказом ректората и за-
крепляется за каждым студентом индивидуально. Рецензенты назначаются из числа 
научно-педагогических работников факультета, не работающих на данной кафедре, 
привлеченных ученых других вузов, а также из числа специалистов предприятий, 
организаций и учреждений - представителей работодателей соответствующего про-
филя. Рецензирование ВКР, выполненных на одной из кафедр, преподавателями 
этой же кафедры не допускается. Рецензент проводит анализ выпускной квалифика-
ционной работы и представляет секретарю ГЭК  письменную рецензию на ВКР. 
ВКР направляется двум рецензентам если она имеет междисциплинарный характер. 
В ином случае число рецензентов устанавливается приказом ректора Академии.  

Ознакомление обучающегося с отзывом и рецензией (рецензиями) обеспечи-
вается секретарем ГЭК не позднее, чем за 5 календарных дней до дня защиты ВКР.  

В ВКР должны быть вложены утвержденные бланки: 
− титульный лист ВКР; 
− задание для выполнения ВКР; 
− календарный план выполнения ВКР; 
− рецензия на ВКР; 
− отзыв руководителя о работе обучающегося в период подготовки ВКР; 
− справка председателю ГЭК (в т.ч. об успеваемости, рекомендации руко-

водителя ВКР, заключение кафедры о ВКР); 
− Протокол проверки ВКР на объем заимствования в системе «Антиплаги-

ат». 
Деканат факультета на основании протокола заседания комиссии по предвари-

тельной защите ВКР и служебной записке секретаря ГЭК готовит представление и 
проект приказа о допуске студентов к защите выпускной квалификационной работы. 

Обучающиеся, не представившие полностью оформленную в окончательном 
виде выпускную квалификационную работу, а так же ее электронную копию, либо 
объем заимствования по результатам проверки в системе «Антиплагиат» которой 
превышает 70% не допускаются до защиты выпускной квалификационной работы и 
подлежат отчислению. 

 
2.1.3. Порядок проведения защиты ВКР 
 
Защита ВКР является завершающим этапом ГИА выпускника. 
Секретарь ГЭК: представляет членов комиссии друг другу; предоставляет 

каждому члену комиссии список обучающихся, допущенных к защите ВКР;  
Секретарь осуществляет допуск обучающихся в помещение защиты ВКР в 

строгом соответствии с приказом о допуске студентов к защите ВКР, одновременно 
проводя идентификацию личности по зачетной книжке. Количество человек, одно-
временно присутствующих в помещении защиты ВКР, определяется комиссией.  

Секретарь информирует обучающихся о регламенте и общих правилах прове-
дения защиты ВКР:  

− Состав ГЭК; 
− Общая продолжительность выступления обучающегося на защите до 10-

15 мин.; вопросы комиссии (не менее двух вопросов) 10-15 мин.;  
− Правила поведения обучающихся на защите ВКР;  
− Использование дополнительных материалов;  
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− Критерии оценки компетенций, которыми должны овладеть обучающие-
ся в результате освоения образовательной программы.  

Секретарь объявляет начало защиты каждой ВКР: ФИО обучающегося и тему 
ВКР, а также ФИО руководителя ВКР; наличие и краткое содержание отзыва руко-
водителя ВКР; наличие рецензии на ВКР и ФИО рецензента;  объявляет результаты 
предзащиты ВКР.  

Секретарь ведет протоколы защиты ВКР. На каждого обучающегося оформля-
ется отдельный протокол, который заверяется подписями всех присутствующих 
членов комиссии.  

Комиссия в случае отсутствия полного комплекта документов или ненадле-
жащего его оформления принимает решение о «недопуске» обучающегося к защите 
ВКР. Перед началом работы комиссии по защите ВКР секретарь ГЭК сверяет назва-
ние темы ВКР, представленной к защите, с приказом «Об утверждении тем ВКР». В 
случае несовпадения темы ВКР, представленной к защите, с приказом об утвержде-
нии тем ВКР, работа не допускается к защите в ГЭК, о чем указывается в протоколе 
ГЭК.  

Комиссия имеет право остановить выступление обучающегося по защите ВКР 
при очевидной ясности уровня демонстрируемых знаний. Члены комиссии должны 
задавать обучающемуся дополнительные вопросы, относящиеся к предметной обла-
сти ВКР.  

Обучающийся в случае неясности заданного комиссией вопроса имеет право 
попросить задать вопрос повторно, но не более двух раз. Члены комиссии во время 
ответа обучающегося на вопросы по ВКР не имеют права дополнять ответ, разъяс-
нять заданный вопрос. Член ГЭК, являющийся руководителем, не имеет право зада-
вать вопросы обучающемуся.  

Секретарь после окончания доклада зачитывает краткое содержание рецензии 
и при наличии замечаний предоставляет обучающемуся возможность ответить.  

Комиссия анализирует уровень подготовленности студента к решению про-
фессиональных задач и результаты защиты ВКР на соответствие предлагаемой 
оценке рецензента. При выявлении явных несоответствий, комиссия может реко-
мендовать не привлекать в дальнейшем к руководству/рецензированию руководите-
ля ВКР/рецензента ВКР.  

В процессе защиты ВКР студент делает доклад об основных результатах 
своей работы продолжительностью не более 15 минут, затем отвечает на вопросы 
членов комиссии по существу работы, а также на вопросы, отвечающие общим тре-
бованиям к профессиональному уровню выпускника, предусмотренные ФГОС ВО и 
ОПОП ВО по данному направлению подготовки. Общая продолжительность за-
щиты ВКР - не более 30 минут. Студент может по рекомендации кафедры предста-
вить дополнительно краткое содержание ВКР на одном из иностранных языков, ко-
торое оглашается на защите ВКР и может сопровождаться вопросами к студенту на 
этом языке. 

За достоверность результатов, представленных в ВКР, несет ответственность 
студент – автор выпускной работы. 

 
2.1.4. Принятие решений по результатам защиты ВКР, критерии оценки  
 
Члены ГЭК при принятии решения должны аргументировать предлагаемую 

оценку опираясь на: 
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− степень раскрытия темы и достижения целей исследования; 
− научно-практическую значимость темы ВКР; 
− степень владения обучающимся материалом ВКР; 
− степень самостоятельности при подготовке ВКР; 
− результаты проверки ВКР в системе «Антиплагиат»; 
− доклад (выступление) обучающегося и соответствие доклада содержанию 

ВКР и требованиям регламента ГЭК; 
− качество подготовки презентации (раздаточного материала); 
− качество и полноту ответов студента на заданные ему вопросы; 
− качество выполнения и оформления ВКР; 
− недостатки в теоретической и практической подготовке 
− профессиональную эрудицию и кругозор, выявленные во время защиты 

ВКР; 
− рекомендации руководителя и рецензента. 
При принятии решения недопустимо проявление личных отношений к обуча-

ющемуся, которые могут повлиять на оценку. 
Комиссия принимает решение об оценке обучающегося по итогам защиты 

ВКР на закрытом заседании открытым голосованием простым большинством голо-
сов членов комиссии. При равном числе голосов голос председателя является реша-
ющим (приравнивается к 2-мголосам). 

Секретарь после принятия решения комиссией приглашает обучающихся для 
объявления результатов. 

Председатель ГЭК объявляет результаты защиты ВКР. 
При большом количестве обучающихся на заседании, при согласии председа-

теля и членов комиссии, объявление результатов может производиться по результа-
там заслушивания части выпускников из общего списка обучающихся, допущенных  
к данной защите. 

Решение о присвоении выпускнику квалификации (степени) по направлению 
подготовки и выдаче документа об образовании и о квалификации принимает госу-
дарственная экзаменационная  комиссия по положительным результатам государ-
ственной итоговой аттестации, оформленным протоколами экзаменационных ко-
миссий.  

 
2.1.5 Проверка ВКР на объем заимствования и размещение текстов в 

электронно-библиотечной системе Академии 
 

Для повышения качества подготовки выпускников и  уровня дисциплины обу-
чающихся выпускная квалификационная работа подлежит проверке на оригиналь-
ность (объем заимствования) с использованием системы «Антиплагиат». 

Процедура проверки ВКР студентов на объем заимствования в системе «Ан-
типлагиат» является обязательной и проводится в два этапа: 

- самопроверка ВКР обучающимся; 
- проверка ВКР секретарем ГЭК. 
Самопроверка ВКР обучающимся осуществляется после прохождения пред-

варительной защиты. Отчет по результатам самопроверки предоставляется руково-
дителю ВКР за 10 дней до начала защиты ВКР. 

Загрузку ВКР для проверки в систему «Антиплагиат» осуществляет секретарь 
ГЭК на основании заявления обучающегося на проверку ВКР в системе «Антипла-
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гиат» по прилагаемой форме.  Дата представления ВКР на проверку фиксируется в 
заявлении. Проверка осуществляется после передачи ВКР руководителем секретарю 
ГЭК не позднее 5 дней до начала защиты ВКР. 

Обучающийся несет ответственность за своевременное предоставление элек-
тронной версии ВКР руководителю.  

Руководитель ВКР обучающегося несет ответственность за сбор и передачу 
ВКР обучающегося секретарю ГЭК.  

Протокол проверки ВКР на объем заимствования в системе «Антиплагиат» 
является обязательным элементом для представления в ГЭК. 

Рекомендуемое соотношение в текстах ВКР оригинального текста составляет 
не менее 70%. ВКР, показавшие меньше 70 % авторского текста у обучающихся оч-
ной и заочной формы обучения, подвергаются повторной проверке. В случае,  если 
доля авторского текста после повторной проверки составит менее 70 %, ВКР не до-
пускается к защите. Результаты проверки ВКР в системе «Антиплагиат» учитыва-
ются при выставлении оценки за защиту ВКР. 

Тексты ВКР, за исключением текстов ВКР, содержащих сведения, составляю-
щие государственную тайну, размещаются Академией в электронно-библиотечной 
системе ФГБОУ ВО Ярославская ГСХА. 

Доступ лиц  к текстам ВКР обеспечен в соответствии с законодательством 
Российской Федерации с учетом изъятия производственных, технических, экономи-
ческих, организационных и других сведений, в том числе о результатах интеллекту-
альной деятельности в научно-технической сфере, о способах осуществления про-
фессиональной деятельности, которые имеют действительную или потенциальную 
коммерческую ценность в силу неизвестности их третьим лицам. 

Для размещения текстов ВКР в  электронно-библиотечной системе Академии 
(далее – ЭБС) обучающийся  заполняет и подписывает «Договор о размещении тек-
ста выпускной квалификационной работы в электронно-библиотечной системе 
ФГБОУ ВО Ярославская ГСХА» по прилагаемой форме в двух экземплярах. 

Тексты ВКР (включая приложения и графическую часть) для размещения в 
электронно-библиотечной системе Академии предоставляются в виде 2-х файлов в 
формате pdf и word. В названии файла указывается ФИО обучающегося  и тема ВКР 
(пример названия файла: Иванов Иван Иванович_ тема ВКР, pdf).  

Секретарь ГЭК обеспечивает подписание двух экземпляров Договора ректо-
ром Академии и передачу экземпляра  Договора обучающемуся. 

Секретарь ГЭК составляет Реестр выпускных квалификационных работ для 
размещения в электронно-библиотечной системе. В Реестре указываются сведения: 
ФИО студента, направление подготовки (специальность), направленность (профиль) 
образовательной  программы, тема ВКР, ФИО руководителя (в соответствии с при-
казом об утверждении тем ВКР). Сотрудник библиотеки размещает тексты ВКР сту-
дентов в ЭБС Академии. 

 
2.2. Рассмотрение апелляций 

 
По результатам государственных аттестационных испытаний обучающийся 

имеет право на апелляцию 
Обучающийся имеет право подать  в апелляционную комиссии письменную 

апелляцию о нарушении, по его мнению, установленной процедуры проведения  
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государственного аттестационного испытания и (или) несогласии с результатами 
государственного экзамена.  

Апелляция подается лично обучающимся в апелляционную комиссию не 
позднее следующего рабочего дня после объявления результатов государственного 
аттестационного испытания.  

Для рассмотрения апелляции секретарь ГЭК направляет в апелляционную ко-
миссию протокол заседания  ГЭК, заключение председателя ГЭК о соблюдении 
процедурных вопросов при проведении государственного аттестационного испыта-
ния, а также письменные ответы обучающегося (при их наличии) (для рассмотрения 
апелляции по проведению государственного экзамена) либо выпускную квалифика-
ционную работу, отзыв и рецензию (рецензии) (для рассмотрения апелляции по 
проведению защиты ВКР).  

Апелляция не позднее 2 рабочих дней со дня подачи апелляции рассматрива-
ется на заседании апелляционной комиссии, на которое приглашаются председатель 
ГЭК и обучающийся, подавший апелляцию. Заседание апелляционной комиссии 
может проводиться в отсутствие обучающегося, подавшего апелляцию, в случае его 
неявки на заседание апелляционной комиссии.  

Решение апелляционной комиссии доводится до сведения обучающегося, по-
давшего апелляцию, в течение 3 рабочих дней со дня заседания апелляционной ко-
миссии. Факт ознакомления обучающегося, подавшего апелляцию, с решением 
апелляционной комиссии удостоверяется подписью обучающегося.  

При рассмотрении апелляции о нарушении процедуры проведения государ-
ственного аттестационного испытания апелляционная комиссия принимает одно из 
следующих решений:  об отклонении апелляции, если изложенные в ней сведения о 
нарушениях процедуры проведения государственного аттестационного испытания 
обучающегося не подтвердились и (или) не повлияли на результат государственного 
аттестационного испытания; об удовлетворении апелляции, если изложенные в ней 
сведения о допущенных нарушениях процедуры проведения государственного атте-
стационного испытания обучающегося подтвердились и повлияли на результат гос-
ударственного аттестационного испытания.  

В последнем случае, результат проведения государственного аттестационного 
испытания подлежит аннулированию, в связи, с чем протокол о рассмотрении апел-
ляции не позднее следующего рабочего дня передается в ГЭК для реализации реше-
ния апелляционной комиссии. Обучающемуся предоставляется возможность пройти 
государственное аттестационное испытание в сроки в пределах срока освоения об-
разовательной программы.  

Повторное проведение государственного аттестационного испытания осу-
ществляется в присутствии председателя или одного из членов апелляционной ко-
миссии не позднее даты завершения обучения в Академии в соответствии со стан-
дартом. 

При рассмотрении апелляции о несогласии с результатами государственного 
экзамена апелляционная комиссия выносит одно из следующих решений:  об откло-
нении апелляции и сохранении результата государственного экзамена; об удовле-
творении апелляции и выставлении иного результата государственного экзамена.  

Решение апелляционной комиссии не позднее следующего рабочего дня пере-
дается в ГЭК. Решение апелляционной комиссии является основанием для аннули-
рования ранее выставленного результата государственного экзамена и выставления 
нового.  
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Секретарь ГЭК вносит изменение оценки в протокол ГЭК на основании реше-
ния апелляционной комиссии, заверяет подписью.  

Решение апелляционной комиссии является окончательным и пересмотру не 
подлежит. Апелляция на повторное проведение государственного аттестационного 
испытания не принимается. 

 
3.  Особенности проведения ГИА для обучающихся из числа инвалидов и 

лиц с отклонениями в состоянии здоровья 
 

Для обучающихся из числа инвалидов ГИА проводится Академией с учетом 
особенностей их психофизического развития, их индивидуальных возможностей и 
состояния здоровья (далее - индивидуальные особенности).  

При проведении ГИА обеспечивается соблюдение следующих общих требо-
ваний:   

− проведение ГИА для инвалидов в одной аудитории совместно с обуча-
ющимися, не являющимися инвалидами, если это не создает трудностей для инва-
лидов и иных обучающихся при прохождении ГИА;   

− присутствие в аудитории ассистента (ассистентов), оказывающего обу-
чающимся инвалидам необходимую техническую помощь с учетом их индивиду-
альных особенностей (занять рабочее место, передвигаться, прочитать и оформить 
задание, общаться с ГЭК);   

− пользование необходимыми обучающимся инвалидам техническими 
средствами при прохождении ГИА с учетом их индивидуальных особенностей; 

− обеспечение возможности беспрепятственного доступа обучающихся 
инвалидов в аудитории, туалетные и другие помещения, а также их пребывания в 
указанных помещениях (наличие пандусов, поручней, расширенных дверных прое-
мов, лифтов, при отсутствии лифтов аудитория должна располагаться на первом 
этаже, наличие специальных кресел и других приспособлений).  

Все локальные нормативные акты Академии по вопросам проведения ГИА до-
водятся до сведения обучающихся инвалидов в доступной для них форме.  

По письменному заявлению обучающегося инвалида продолжительность сда-
чи обучающимся инвалидом государственного аттестационного испытания может 
быть увеличена по отношению к установленной продолжительности его сдачи: 

− продолжительность сдачи государственного экзамена, проводимого в 
письменной форме, не более, чем на 90 минут;   

− продолжительность выступления обучающегося при защите ВКР не бо-
лее, чем на 15 минут.  

В зависимости от индивидуальных особенностей обучающихся с ограничен-
ными возможностями здоровья обеспечивается выполнение следующих требований 
при проведении государственного аттестационного испытания:  

а) для слепых: 
− задания и иные материалы для сдачи государственного аттестационного 

испытания оформляются рельефно-точечным шрифтом Брайля или в виде электрон-
ного документа, доступного с помощью компьютера со специализированным про-
граммным обеспечением для слепых, либо зачитываются ассистентом;  

− письменные задания выполняются обучающимися на бумаге рельефно-
точечным шрифтом Брайля или на компьютере со специализированным программ-
ным обеспечением для слепых, либо надиктовываются ассистенту;  
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− при необходимости обучающимся предоставляется комплект письмен-
ных принадлежностей и бумага для письма рельефно-точечным шрифтом Брайля, 
компьютер со специализированным программным обеспечением для слепых;  

б) для слабовидящих:  
− задания и иные материалы для сдачи государственного аттестационного 

испытания оформляются увеличенным шрифтом; обеспечивается индивидуальное 
равномерное освещение не менее 300 люкс; 

− при необходимости обучающимся предоставляется увеличивающее 
устройство, допускается использование увеличивающих устройств, имеющихся у 
обучающихся;  

в) для глухих и слабослышащих, с тяжелыми нарушениями речи: 
− обеспечивается наличие звукоусиливающей аппаратуры коллективного 

пользования, при необходимости обучающимся предоставляется звукоусиливающая 
аппаратура индивидуального пользования;  

− по их желанию государственные аттестационные испытания проводятся 
в письменной форме;  

г) для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата (тяжелыми 
нарушениями двигательных функций верхних конечностей или отсутствием 
верхних конечностей):  

− письменные задания выполняются обучающимися на компьютере со 
специализированным программным обеспечением или надиктовываются ассистен-
ту;  

− по их желанию государственные аттестационные испытания проводятся 
в устной форме.  

Обучающийся инвалид не позднее, чем за 3 месяца до начала проведения ГИА 
подает письменное заявление о необходимости создания для него специальных 
условий при проведении государственных аттестационных испытаний с указанием 
его индивидуальных особенностей. К заявлению прилагаются документы, подтвер-
ждающие наличие у обучающегося индивидуальных особенностей (при отсутствии 
указанных документов в Академии).  

В заявлении обучающийся указывает на необходимость (отсутствие необхо-
димости) присутствия ассистента на государственном аттестационном испытании, 
необходимость (отсутствие необходимости) увеличения продолжительности сдачи 
государственного аттестационного испытания по отношению к установленной про-
должительности (для каждого государственного аттестационного испытания).  

 
4. Проведение государственной итоговой аттестации с применением элек-

тронного обучения и дистанционных образовательных технологий 
 
Проведение государственной итоговой аттестации (ГИА) с применением элек-

тронного обучения, дистанционных образовательных технологий может осуществ-
ляется по приказу ректора академии в связи с исключительными обстоятельствами, 
препятствующими обучающемуся, проходящему ГИА, лично присутствовать в ме-
сте их проведения.  

Порядок организации и проведения государственной итоговой аттестации с 
применением электронного обучения и дистанционных образовательных техноло-
гий по программам высшего образования в академии определяет Положение о по-
рядке проведения государственной итоговой аттестации по образовательным про-
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граммам высшего образования – программам бакалавриата, программам магистра-
туры, программам подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре  с при-
менением электронного обучения и дистанционных образовательных технологий в 
ФГБОУ ВО Ярославская ГСХА. 

Местом взаимодействия участников образовательного процесса, размещения 
документов и информации, а также обмена ими при организации ГИА является 
электронная информационно-образовательная среда (ЭИОС) ФГБОУ ВО Ярослав-
ская ГСХА. 

ГИА с применением электронного обучения, дистанционных образовательных 
технологий проводится в режиме видеоконференции   – очной формы удаленной ра-
боты ГЭК и обучающегося, проходящего ГИА, в режиме реального времени с ис-
пользованием информационных и коммуникационных технологий. 

При проведении ГИА с применением электронного обучения и дистанцион-
ных образовательных технологий, в режиме видеоконференции, применяемые тех-
нические средства и используемые помещения должны обеспечивать: идентифика-
цию личности обучающегося посредством использования программного обеспече-
ния, позволяющего в режиме реального времени визуально установить соответствие 
личности обучающегося документам, удостоверяющим личность обучающегося; ка-
чественную непрерывную аудио- и видеотрансляцию в режиме реального времени 
выступления как обучающихся, так и членов ГЭК; возможность демонстрации обу-
чающимся презентационных материалов во время его выступления всем членам 
ГЭК; видеозапись процесса ГИА; возможность оперативного восстановления связи 
в случае технических сбоев; в помещении,  в котором находится обучающийся, 
сдающий государственный экзамен, не должны находиться посторонние лица; до-
полнительные компьютеры и другие мониторы должны быть отключены; рабочая 
поверхность стола, на котором установлен ПК обучающегося, должна быть свобод-
на от всех предметов, включая карманные компьютеры или другие компьютерные 
устройства, тетради, книги, блокноты, самоклеющиеся листки, заметки или бумага с 
напечатанным текстом. Web-камера не должна быть расположена напротив источ-
ника освещения. На рабочем столе допускается наличие чистого листа бумаги, руч-
ки и простого калькулятора. В процессе выполнения комплексного задания экзаме-
нуемый может пользоваться справочной, учебной и научной литературой, список 
которой оговорен утвержденной Программой ГИА.  

  
5. Фонд оценочных средств государственной итоговой аттестации 

 
Фонд оценочных средств (ФОС) является неотъемлемой частью программы 

государственной итоговой аттестации при реализации основной профессиональной 
образовательной программы высшего образования – программы магистратуры по 
направлению подготовки 35.04.04 Агрономия  (код, наименование направления под-
готовки), направленность (профиль) – «Адаптивные системы земледелия» и предна-
значен для контроля и оценки результатов освоения ОПОП. 

Целью ФОС является установление соответствия уровня подготовки обучаю-
щихся требованиям ФГОС ВО по направлению подготовки. 

ФОС предназначен для решения задач контроля достижения целей реализации 
ОПОП ВО и обеспечения соответствия результатов обучения области, объектам и 
задачам профессиональной деятельности 
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5.1. Перечень компетенций, которыми должны овладеть обучающиеся в 
результате освоения образовательной программы, оцениваемых в ходе защиты 
выпускной квалификационной работы  

 
Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

 

Наименование категории 
(группы) компетенций 

Код и наименование 
компетенции 

Код и наименование индика-
тора достижения 

компетенции 
Системное и критиче-
ское мышление 

1. УК-1. Способен осуществлять 
критический анализ проблемных си-
туаций на основе системного подхо-
да, вырабатывать стратегию дей-
ствий 

ИД-1УК-1  Анализирует про-
блемную ситуацию как си-
стему, выявляя ее составля-
ющие и связи между ними 
ИД-2УК-1  Осуществляет по-
иск вариантов решения по-
ставленной проблемной си-
туации на основе доступных 
источников информации. 
ИД-3УК-1  Определяет в рам-
ках выбранного алгоритма 
вопросы (задачи), подлежа-
щие дальнейшей разработке. 
Предлагает способы их ре-
шения 
ИД-4УК-1  Разрабатывает 
стратегию достижения по-
ставленной цели как после-
довательность шагов, пред-
видя результат каждого из 
них и оценивая их влияние 
на внешнее окружение пла-
нируемой деятельности и на 
взаимоотношения участни-
ков этой деятельности 

Разработка и реализация 
проектов 

2. УК-2. Способен управлять 
проектом на всех этапах его жизнен-
ного цикла 

ИД-1УК-2  Разрабатывает 
концепцию проекта в рамках 
обозначенной проблемы, 
формулируя цель, задачи, 
актуальность, значимость 
(научную, практическую, 
методическую и иную в за-
висимости от типа проекта), 
ожидаемые результаты и 
возможные сферы их при-
менения 
ИД-2УК-2  Способен видеть 
образ результата деятельно-
сти и планировать последо-
вательность шагов для до-
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Наименование категории 
(группы) компетенций 

Код и наименование 
компетенции 

Код и наименование индика-
тора достижения 

компетенции 
стижения данного результа-
та 
ИД-3УК-2  Формирует план-
график реализации проекта в 
целом и план контроля его 
выполнения 
ИД-4УК-2  Организует и коор-
динирует работу участников 
проекта, способствует кон-
структивному преодолению 
возникающих разногласий и 
конфликтов, обеспечивает 
работу команды необходи-
мыми ресурсами 
ИД-5УК-2  Представляет пуб-
лично результаты проекта 
(или отдельных его этапов) в 
форме отчетов, статей, вы-
ступлений на научно-
практических семинарах и 
конференциях 
ИД-6УК-2  Предлагает воз-
можные пути (алгоритмы) 
внедрения в практику ре-
зультатов проекта (или осу-
ществляет его внедрение) 

Командная работа и ли-
дерство 

3. УК-3. Способен организовы-
вать и руководить работой команды, 
вырабатывать командную стратегию 
для достижения поставленной цели 

ИД-1УК-3  Вырабатывает 
стратегию сотрудничества и 
на ее основе организует ра-
боту команды для достиже-
ния поставленной цели 
ИД-2УК-3  Учитывает в своей 
социальной и профессио-
нальной деятельности инте-
ресы, особенности поведе-
ния и мнения (включая кри-
тические) людей, с которы-
ми работает/ взаимодейству-
ет, в том числе посредством 
корректировки своих дей-
ствий 
ИД-3УК-3  Обладает навыка-
ми преодоления возникаю-
щих в команде разногласий, 
споров и конфликтов на ос-
нове учета интересов всех 
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Наименование категории 
(группы) компетенций 

Код и наименование 
компетенции 

Код и наименование индика-
тора достижения 

компетенции 
сторон 
ИД-4УК-3  Предвидит резуль-
таты (последствия) как лич-
ных, так и коллективных 
действий 
ИД-5УК-3  Планирует ко-
мандную работу, распреде-
ляет поручения и делегирует 
полномочия членам коман-
ды. Организует обсуждение 
разных идей и мнений 

Коммуникация 4. УК-4. Способен применять 
современные коммуникативные тех-
нологии, в том числе на иностран-
ном(ых) языке(ах), для академиче-
ского и профессионального взаимо-
действия 

ИД-1УК-4  Демонстрирует ин-
тегративные умения, необ-
ходимые для написания, 
письменного перевода и ре-
дактирования различных 
академических текстов (ре-
фератов, эссе, обзоров, ста-
тей и т.д.) 
ИД-2УК-4  Представляет ре-
зультаты академической и 
профессиональной деятель-
ности на различных научных 
мероприятиях, включая 
международные 
ИД-3УК-4  Демонстрирует ин-
тегративные умения, необ-
ходимые для эффективного 
участия в академических и 
профессиональных дискус-
сиях 

Межкультурное взаи-
модействие 

5. УК-5. Способен анализиро-
вать и учитывать разнообразие куль-
тур в процессе межкультурного вза-
имодействия 

ИД-1УК-5  Адекватно объяс-
няет особенности поведения 
и мотивации людей различ-
ного социального и культур-
ного происхождения в про-
цессе взаимодействия с ни-
ми, опираясь на знания при-
чин появления социальных 
обычаев и различий в пове-
дении людей 
ИД-2УК-5  Владеет навыками 
создания недискримина-
ционной среды взаимодей-
ствия при выполнении про-
фессиональных задач 
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Наименование категории 
(группы) компетенций 

Код и наименование 
компетенции 

Код и наименование индика-
тора достижения 

компетенции 
Самоорганизация и 
саморазвитие 
 (в т.ч. здоровье-
сбережение) 

6. УК-6. Способен определять и 
реализовывать приоритеты соб-
ственной деятельности и способы ее 
совершенствования на основе само-
оценки 

ИД-1УК-6  Находит и творчески 
использует имеющийся опыт в 
соответствии с задачами само-
развития 
ИД-2УК-6Самостоятельно вы-
являет мотивы и стимулы для 
саморазвития, определяя реа-
листические цели профессио-
нального роста 
ИД-3УК-6Планирует професси-
ональную траекторию с учетом 
особенностей как профессио-
нальной, так и других видов 
деятельности и требований 
рынка труда 

 
 

Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы их до-
стижения 

Код и наименование 
компетенции 

Код и наименование индикатора достижения компетенции 

ОПК-1. Способен решать зада-
чи развития области професси-
ональной деятельности и (или) 
организации на основе анализа 
достижений науки и производ-
ства 
 

ОПК-1.1. 
ИД-1 Демонстрирует знание основных   методов анализа до-
стижений науки и производства в агрономии 
ОПК-1.2. 
ИД-2 Использует методы решения задач развития агрономии 
на основе поиска и анализа современных достижений науки 
и производства  
ОПК-1.3. 
ИД-3 Применяет доступные технологии, в том числе инфор-
мационно-коммуникационные, для решения задач профес-
сиональной деятельности в агрономиии  

ОПК-2. Способен передавать 
профессиональные знания с ис-
пользованием современных пе-
дагогических методик 

ОПК-2.1. 
ИД-1 Знает педагогические, психологические и методиче-
ские основы развития мотивации, организации и контроля 
учебной деятельности на занятиях различного вида 
ОПК-2.2. 
ИД-2 Знает современные образовательные технологии про-
фессионального образования (профессионального обучения) 
ОПК-2.3. 
ИД-3 Передает профессиональные знания в области агроно-
мии, объясняет актуальные проблемы и тенденции ее разви-
тия, современные технологии производства продукции рас-
тениеводства 
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ОПК-3. Способен использовать 
современные методы решения 
задач при разработке новых 
технологий в профессиональ-
ной деятельности 

ОПК-3.1. 
ИД-1 Анализирует методы и способы решения задач по раз-
работке новых технологий в агрономии 
ОПК-3.2. 
ИД-2 Использует информационные ресурсы, достижения 
науки и практики при разработке новых технологий в агро-
номии 

ОПК-4. Способен проводить 
научные исследования, анали-
зировать результаты и готовить 
отчетные документы 

ОПК-4.1. 
ИД-1 Анализирует методы и способы решения исследова-
тельских задач 
ОПК-4.2. 
ИД-2 Использует информационные ресурсы, научную, 
опытно-экспериментальную и приборную базу для проведе-
ния исследований в агрономии 
ОПК-4.3. 
ИД-3 Формулирует результаты, полученные в  
ходе решения исследовательских задач 

ОПК-5. Способен осуществлять 
технико-экономическое обос-
нование проектов в профессио-
нальной деятельности 

ОПК-5.1. 
ИД-1 Владеет методами экономического анализа и учета по-
казателей проекта в агрономии 
ОПК-5.2. 
ИД-2 Анализирует основные производственно- 
экономические показатели проекта в агрономии 
ОПК-5.3. 
ИД-4 Разрабатывает предложения по повышению эффектив-
ности проекта в агрономии 

ОПК-6. Способен управлять 
коллективами и организовывать 
процессы производства 

ОПК-6.1. 
ИД-1 Умеет работать с информационными системами и ба-
зами данных по вопросам управления персоналом 
ОПК-6.2. 
ИД-2 Определяет задачи персонала структурного подразде-
ления, исходя из целей и стратегии организации 
ОПК-6.3. 
ИД-3 Применяет методы управления межличностными от-
ношениями, формирования команд, развития лидерства и 
исполнительности, выявления талантов, определения удо-
влетворенности работой 

 
Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

Задача ПД 
Объект или область 

знания 
Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование ин-
дикатора достижения 
компетенции 

Разработка стратегии 
развития растение-
водства в организа-
ции. Расчет экономи-
ческой эффективно-
сти применения тех-
нологических прие-
мов, удобрений, 
средств защиты рас-
тений, новых сортов, 
анализ экономической 
эффективности тех-
нологических процес-

Виды и характеристи-
ки земельных и мате-
риально-технических 
ресурсов для произ-
водства сельскохозяй-
ственной продукции 
(сельскохозяйственной 
техники, семян, кор-
мов, удобрений и хи-
микатов), состояние, 
тенденции развития и 
конъюнктура сельско-
хозяйственных рын-

ПКОС-1. Способен 
провести расчет эко-
номической эффек-
тивности применения 
технологических при-
емов, удобрений, 
средств защиты рас-
тений, новых сортов 

ПКОС-1.1 ИД-1  
Пользуется компьютер-
ными и телекоммуника-
ционными средствами в 
профессиональной дея-
тельности при разработке 
стратегии развития рас-
тениеводства в организа-
ции 

ПКОС-2. Способен 
организовать сбор и 
анализ первичной ин-
формации от подчи-

ПКОС-2.1 ИД-1 Оцени-
вает требования техноло-
гий сельскохозяйствен-
ного производства к 
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сов, выбор из них оп-
тимальных для усло-
вий конкретного про-
изводства, оценка 
рисков при внедрении 
новых технологий. 
Координация произ-
водственной деятель-
ности структурных 
подразделений (бри-
гад, ферм, отрядов, 
участков) и специали-
стов в рамках воз-
главляемого направ-
ления деятельности 
или крупного подраз-
деления. Создание 
оптимальных условий 
для своевременного и 
качественного выпол-
нения планов по про-
изводству продукции 
растениеводства. Ру-
ководство деятельно-
стью по обеспечению 
высококачественными 
семенами, удобрени-
ями, ядохимикатами и 
рациональному их ис-
пользованию. Эконо-
мическая оценка ин-
вестиций и подготов-
ка бизнес-планов про-
изводства и реализа-
ции конкурентоспо-
собной продукции и 
оказания услуг. 

ков, закупочные цены 
на сельскохозяйствен-
ную продукцию, ме-
тоды расчета эконо-
мической эффектив-
ности применения 
технологических при-
емов, удобрений, 
средств защиты расте-
ний, новых сортов,  
методы определения 
потребности в земель-
ных, материально-
технических, финан-
совых и трудовых ре-
сурсах производства 
растениеводческой 
продукции, опыт пе-
редовых отечествен-
ных и зарубежных ор-
ганизаций в области 
растениеводства, ос-
новы менеджмента в 
сельском хозяйстве, 
требования охраны 
труда 

ненных подразделе-
ний, необходимой для 
определения потреб-
ности в ресурсах 

обеспеченности трудо-
выми, материально-
техническими и финан-
совыми ресурсами 

ПКОС-3. Способен 
определить потреб-
ность в земельных, 
материально-
технических, финан-
совых и трудовых ре-
сурсах для обеспече-
ния запланированного 
объема производства 
растениеводческой 
продукции 

ПКОС-3.1ИД-
1Определяет потребность 
в материально-
технических, финансо-
вых и трудовых ресурсах 
для выполнения планов 
производства 

ПКОС-4. Способен 
создавать оптималь-
ные условия для свое-
временного и каче-
ственного выполне-
ния планов по произ-
водству продукции 
растениеводства 

ПКОС-4.1ИД-1 
Осуществляет оператив-
ное регулирование хода 
производства растение-
водческой продукции 

ПКОС-5. Способен 
осуществлять кон-
троль производствен-
ной деятельности 
структурных подраз-
делений и специали-
стов в рамках воз-
главляемого направ-
ления деятельности 
или крупного подраз-
деления 

ПКОС-5.1ИД-1  
Осуществляет контроль 
соблюдения технологи-
ческой дисциплины, тре-
бований охраны труда, 
природоохранных требо-
ваний 

Сбор, обработка, ана-
лиз и систематизация 
научно-технической 
информации, отече-
ственного и зарубеж-
ного опыта в области 
агрономии, в том чис-
ле информационный 
поиск по инновацион-
ным технологиям 
(элементам техноло-
гии), сортам и гибри-
дам сельскохозяй-
ственных культур. 
Разработка методик 
проведения экспери-
ментов, освоение но-
вых методов исследо-
вания. Организация 

Методика опытного 
дела в земледелии (аг-
рономии), техника за-
кладки и проведения 
полевых опытов, виды 
и методика проведе-
ния учетов и наблюде-
ний в опыте, совре-
менные технологии 
обработки и представ-
ления эксперимен-
тальных данных, ме-
тоды расчета агроно-
мической, энергетиче-
ской, экономической 
эффективности внед-
рения инноваций, тре-
бования к охране тру-
да 

ПКОС-6. Способен 
осуществлять инфор-
мационный поиск ин-
новационных техно-
логий (элементов тех-
нологии), сортов и 
гибридов сельскохо-
зяйственных культур 
с целью определения 
перспективных 
направлений исследо-
ваний 

ПКОС-6.1ИД-1 
Пользуется специальным 
программным обеспече-
нием при проведении 
статистической обработ-
ки результатов исследо-
ваний и расчетов эффек-
тивности внедрения ин-
новаций 

ПКОС-7. Способен 
разрабатывать про-
граммы исследований 
по изучению эффек-
тивности инноваци-
онных технологий 
(элементов техноло-

ПКОС-7.1ИД-
1Контролирует закладку 
полевых опытов и уход 
за ними в соответствии с 
разработанной програм-
мой и методикой опыт-
ного дела 
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проведения экспери-
ментов (полевых опы-
тов) по оценке эффек-
тивности инноваци-
онных технологий 
(элементов техноло-
гии), сортов и гибри-
дов. Обработка ре-
зультатов, получен-
ных в опытах с ис-
пользованием методов 
математической ста-
тистики, анализ ре-
зультатов экспери-
ментов. Подготовка 
заключения о целесо-
образности внедрения 
в производство иссле-
дованных приемов, 
сортов и гибридов 
сельскохозяйственных 
культур на основе 
анализа опытных дан-
ных. Создание моде-
лей технологий возде-
лывания сельскохо-
зяйственных культур, 
систем защиты расте-
ний, сортов. Подго-
товка научно-
технических отчетов, 
обзоров и научных 
публикаций по ре-
зультатам выполнен-
ных исследований. 
Проведение консуль-
таций по инновацион-
ным технологиям в 
агрономии. 

гий), сортов и гибри-
дов в условиях произ-
водства 
ПКОС-8. Способен 
осуществлять сбор и 
анализ результатов, 
полученных в опытах 

ПКОС-8.1ИД-1 
Осуществляет обработку 
результатов исследова-
ний с использованием 
методов математической 
статистики  

ПКОС-9.  Способен 
организовать прове-
дение экспериментов 
(полевых опытов) по 
оценке эффективно-
сти инновационных 
технологий (элемен-
тов технологии), сор-
тов и гибридов в 
условиях производ-
ства 

ПКОС-9.1ИД-1 
Осуществляет расчет аг-
рономической, энергети-
ческой, экономической 
эффективности внедре-
ния инноваций 

ПКОС-10. Способен 
подготовить рекомен-
дации по внедрению в 
производство иссле-
дованных приемов, 
сортов и гибридов 
сельскохозяйственных 
культур на основе 
анализа опытных дан-
ных 

ПКОС-10.1ИД-1    
Пользуется прикладными 
программами для оформ-
ления докладов, презен-
таций, информационных 
обзоров по итогам иссле-
дований в области агро-
номии 

ПКОС-11. Способен 
определить объемы 
производства отдель-
ных видов растение-
водческой продукции 
исходя из потребно-
стей рынка 

ПКОС-11.1ИД-1  
Осуществляет прогноз 
потребности рынка в 
растениеводческой про-
дукции и поиск каналов 
сбыта 

ПКОС-12. Способен 
обосновать выбор ви-
да системы земледе-
лия для сельскохозяй-
ственной организации 
с учетом природно-
экономических усло-
вий ее деятельности 

ПКОС-12.1ИД-1 
Определяет планируе-
мую урожайность сель-
скохозяйственных куль-
тур с учетом имеющихся 
природных и производ-
ственных ресурсов с ис-
пользованием общепри-
нятых методов расчета 

Разработка и реализа-
ция экологически без-
опасных приемов и 
технологий производ-
ства высококаче-
ственной продукции 
растениеводства с 
учетом свойств агро-
ландшафтов и эконо-
мической эффектив-

Виды систем земледе-
лия, их преимущества 
и недостатки, методы 
расчета потенциаль-
ной, климатически 
обеспеченной, дей-
ствительно возможной 
и программируемой 
урожайности сельско-
хозяйственных куль-

ПКОС-13. Способен 
оптимизировать 
структуры посевных 
площадей с целью по-
вышения эффектив-
ности использования 
земельных ресурсов 

ПКОС-13.1ИД-1 Опреде-
ляет перспективные 
направления повышения 
эффективности произ-
водства растениеводче-
ской продукции 

ПКОС-14. Способен 
планировать урожай-
ность сельскохозяй-

ПКОС-14.1ИД-1  
Пользуется специализи-
рованными электронны-
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ности, обоснование 
выбора вида системы 
земледелия для сель-
скохозяйственной ор-
ганизации с учетом 
природно-
экономических усло-
вий ее деятельности. 
Определение объемов 
производства отдель-
ных видов растение-
водческой продукции 
исходя из потребно-
стей рынка. Обосно-
вание специализации 
и видов выращивае-
мой продукции сель-
скохозяйственной ор-
ганизации. Оптимиза-
ция структуры посев-
ных площадей с це-
лью повышения эф-
фективности исполь-
зования земельных 
ресурсов. Программи-
рование урожаев 
сельскохозяйственных 
культур для различ-
ных уровней агротех-
нологий,  планирова-
ние урожайности 
сельскохозяйственных 
культур для ресурсно-
го обеспечения произ-
водственного процес-
са. Разработка систе-
мы мероприятий по 
управлению почвен-
ным плодородием с 
целью его повышения 
(сохранения). Разра-
ботка системы меро-
приятий по управле-
нию качеством и без-
опасностью. 

тур, методы расчета 
баланса органического 
вещества и биогенных 
элементов,  методы 
повышения органиче-
ского вещества в поч-
ве, методы повышения 
общего содержания 
биогенных элементов 
в почве, научные до-
стижения и опыт пе-
редовых отечествен-
ных и зарубежных ор-
ганизаций в области 
растениеводства, тре-
бования к качеству и 
безопасности сельско-
хозяйственной про-
дукции в соответствие 
с действующими стан-
дартами, нормативные 
правовые акты в обла-
сти осуществления 
сельскохозяйственной 
деятельности, требо-
вания охраны труда в 
сельском хозяйстве 

ственных культур для 
ресурсного обеспече-
ния производственно-
го процесса 

ми информационно-
аналитическими ресур-
сами при разработке 
стратегии развития рас-
тениеводства в организа-
ции 

ПКОС-15. Способен 
разработать системы 
мероприятий по 
управлению почвен-
ным плодородием с 
целью его повышения 
(сохранения) 

ПКОС-15.1ИД-1  
Разрабатывает систему 
мероприятий по регули-
рованию баланса органи-
ческого вещества и био-
генных элементов в поч-
ве с целью повышения 
(сохранения) ее плодоро-
дия 

ПКОС-16. Способен 
разработать системы 
мероприятий по 
управлению каче-
ством и безопасно-
стью растениеводче-
ской продукции 

ПКОС-16.1ИД-1 Выявля-
ет причины отклонения 
показателей качества и 
безопасности растение-
водческой продукции от 
заданных норм с целью 
корректировки техноло-
гии производства 

ПКОС-17. Способен 
определять направле-
ния совершенствова-
ния и повышения эф-
фективности техноло-
гий выращивания 
продукции растение-
водства на основе 
научных достижений, 
передового опыта 
отечественных и за-
рубежных производи-
телей 

ПКОС-17.1ИД-1  
Пользуется научной ин-
формацией, геоинформа-
ционными системами и 
программными комплек-
сами при планировании, 
прогнозировании (моде-
лировании) производства 
продукции растениевод-
ства 
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5.2. Описание показателей и критериев оценивания сформированности 
компетенций, шкал оценивания в ходе защиты выпускной квалификационной 
работы 

 
5.2.1. Перечень оценочных средств, используемых для оценивания ре-

зультатов освоения образовательной программы 
 

№ п/п 
Наименование оце-
ночного средства 

Краткая характеристика оценочного 
средства 

Представление 
оценочного сред-

ства в ФОС 

1 
Выпускная квалифика-
ционная работа (текст) 

Выполненная обучающимся работа, де-
монстрирующая уровень подготовлен-
ности выпускника к самостоятельной 
профессиональной деятельности, пред-
ставляющая собой описание постановки 
прикладных, экспериментальных и 
(или) научно-исследовательских задач, 
решаемых обучающимся в ходе выпол-
нения ВКР, подходов, методов, техно-
логий, инструментов и (или) алгоритмов 
их решения, а также полученных ре-
зультатов. Итоговая аттестационная ра-
бота, характеризует уровень сформиро-
ванных за период освоения ОП компетен-
ций студента посредством демонстрации 
теоретических и практических знаний, 
умений и навыков. 

Тематика ВКР 
Требования к ВКР 

2 

Графический  
материал  

Специально подготовленный материал, 
предназначенный для наглядного пред-
ставления основных результатов ВКР в 
ходе процедуры защиты ВКР  

Требования к гра-
фическому матери-
алу  

3 
Доклад к выпускной 

квалификационной ра-
боте 

Продукт самостоятельной работы студен-
та, представляющий собой публичное вы-
ступление по представлению полученных 
результатов выполненного исследования. 
Доклад - это средство, позволяющее оце-
нить умение обучающегося излагать со-
держание и результаты исследования, де-
лать выводы, обобщающие авторскую 
позицию и представлять разработанные 
решения в рамках поставленной задачи. 
Устное изложение обучающимся основ-
ных результатов, полученных в ходе вы-
полнения ВКР. 
 

Порядок подготов-
ки и представления 

доклада к ВКР 

4 
Собеседование (защита 
выпускной квалифика-

ционной работы). 

Средство, позволяющее председателю и 
членам государственной экзаменационной 
комиссии (ГЭК) в форме беседы выявить 
уровень готовности обучающегося к реше-
нию профессиональных задач по результа-
там выполнения ВКР и освоения ОПОП. 
Средство контроля, рассчитанное на вы-
яснение сформированного объема знаний, 
умений и навыков обучающегося по 
определенным в ВКР цели и задачам. 

Перечень вопросов 
для собеседования 
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5.2.2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций 

Пере-
чень 

компе-
тенций 

Показатели 
компетенции 

(индикатор достиже-
ния компетенции, 

планируемые резуль-
таты обучения) 

Критерий оценивания 
Шкала  

оценивания 

Уровень 
сформиро-

ванной ком-
петенции 

 

Знает 

Показывает полные и глубокие знания, 
логично и аргументировано отвечает на 
все вопросы, в том числе дополнитель-
ные, показывает высокий уровень теоре-
тических знаний  

Отлично Высокий 

Показывает глубокие знания, грамотно 
излагает ответ, достаточно полно отвечает 
на все вопросы, в том числе дополнитель-
ные. В то же время при ответе допускает 
несущественные погрешности  

Хорошо Средний 

Показывает достаточные, но не глубокие 
знания, при ответе не допускает грубых 
ошибок или противоречий, однако в фор-
мулировании ответа отсутствует должная 
связь между анализом, аргументацией и 
выводами. Для получения правильного 
ответа требуются уточняющие вопросы  

Удовлетвори-
тельно  

Ниже средне-
го (порого-

вый) 

Показывает недостаточные знания, не 
способен аргументировано и последова-
тельно излагать материал, допускает гру-
бые ошибки, неправильно отвечает на до-
полнительные вопросы или затрудняется 
с ответом  

Неудовлетво-
рительно  

Низкий 
(пороговый 

уровень не до-
стигнут) 

Умеет 

Умеет применять полученные знания для 
решения конкретных практических задач, 
способен предложить альтернативные 
решения анализируемых проблем, форму-
лировать выводы  

Отлично Высокий 

Умеет применять полученные знания для 
решения конкретных практических задач, 
способен формулировать выводы, но не 
может предложить альтернативные реше-
ния анализируемых проблем  

Хорошо Средний 

При решении конкретных практических 
задач возникают затруднения  

Удовлетвори-
тельно  

Ниже среднего 
(пороговый) 

Не может решать практические задачи  
Неудовлетво-

рительно  

Низкий 
(пороговый 

уровень не до-
стигнут) 

Владеет 

Владеет навыками, необходимыми для 
профессиональной деятельности, спосо-
бен оценить результат своей деятельности 

Отлично Высокий 

Владеет навыками, необходимыми для 
профессиональной деятельности, затруд-
няется оценить результат своей деятель-
ности  

Хорошо Средний 

Показывает слабые навыки, необходимые 
для профессиональной деятельности  

Удовлетвори-
тельно  

Ниже среднего 
(пороговый) 

Отсутствие навыков  
Неудовлетво-

рительно  

Низкий 
(пороговый 

уровень не до-
стигнут) 
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5.2.3. Критерии и шкалы оценивания, применяемые при проведении кон-

трольных мероприятий  
 
При проведении контрольных мероприятий для оценки степени сформирован-

ности соответствующих компетенций с помощью оценочных средств применяются 
критерии и шкалы оценивания, приведенные в таблицах. 

Члены ГЭК при принятии решения должны аргументировать предлагаемую 
оценку опираясь на: 

− степень раскрытия темы и достижения целей исследования; 
− научно-практическую значимость темы ВКР; 
− степень владения обучающимся материалом ВКР; 
− степень самостоятельности при подготовке ВКР; 
− результаты проверки ВКР в системе «Антиплагиат»; 
− доклад (выступление) обучающегося и соответствие доклада содержанию 

ВКР и требованиям регламента ГЭК; 
− качество подготовки презентации (раздаточного материала); 
− качество и полноту ответов студента на заданные ему вопросы; 
− качество выполнения и оформления ВКР; 
− недостатки в теоретической и практической подготовке 
− профессиональную эрудицию и кругозор, выявленные во время защиты 

ВКР; 
− рекомендации руководителя и рецензента. 
При принятии решения недопустимо проявление личных отношений к обуча-

ющемуся, которые могут повлиять на оценку. 
 

Критерии оценивания пояснительной записки к ВКР (текста ВКР) 
 

Шкала оцени-
вания 

Критерии оценивания пояснительной записки к ВКР (текста ВКР)  

Отлично 

Структура и содержание ВКР в полном объеме соответствуют заданию, выдан-
ному обучающемуся, оформление пояснительной записки к ВКР (текста ВКР) 
соответствует нормативным требованиям. Четко сформулированы цель (цели) и 
задачи ВКР, в полном объеме проведен анализ состояния проблемы, полно, ло-
гично и последовательно раскрыты предлагаемые подходы, методы, техноло-
гии, инструменты и/или алгоритмы решения поставленных задач, представлены 
полученные результаты, выполнены проверка и подтверждение результатов ра-
боты с указанием их практического приложения и перспектив развития  

Хорошо 

Структура и содержание ВКР в полном объеме соответствуют заданию, выдан-
ному обучающемуся, оформление пояснительной записки к ВКР (текста ВКР) в 
целом соответствует нормативным требованиям. Недостаточно четко сформу-
лированы цель (цели) и задачи ВКР, недостаточно полно проведен анализ со-
стояния проблемы; недостаточно полно, логично и последовательно раскрыты 
предлагаемые подходы, методы, технологии, инструменты и/или алгоритмы 
решения поставленных задач; имеются отдельные недочеты при представлении 
полученных результатов, выполнении проверки и подтверждения результатов 
работы с указанием их практического приложения и перспектив развития  

Удовлетвори-
тельно 

Структура и содержание ВКР в основном соответствуют заданию, выданному 
обучающемуся, оформление пояснительной записки к ВКР (текста ВКР) в ос-
новном соответствует нормативным требованиям. Нечетко сформулированы 
цель (цели) и задачи ВКР, неполно и на недостаточном уровне проведен анализ 
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состояния проблемы; неполно, недостаточно логично и последовательно рас-
крыты предлагаемые подходы, методы, технологии, инструменты и (или) алго-
ритмы решения поставленных задач, представлены полученные результаты, 
выполнены проверка и подтверждение результатов работы с указанием их 
практического приложения и перспектив развития  

Неудовлетво-
рительно 

Структура и содержание ВКР не соответствуют заданию, выданному обучаю-
щемуся, оформление пояснительной записки к ВКР (текста ВКР) не соответ-
ствует нормативным требованиям. Не сформулированы цель (цели) и задачи 
ВКР, не проведен анализ состояния проблемы, не раскрыты предлагаемые под-
ходы, методы, технологии, инструменты и (или) алгоритмы решения постав-
ленных задач, не представлены полученные результаты, не выполнены провер-
ка и подтверждение результатов работы с указанием их практического прило-
жения и перспектив развития  

 

Критерии оценивания графического материала 
 
Шкала оцени-

вания 
Критерии оценивания графического материала 

Отлично 

Графический материал полностью соответствует содержанию ВКР, последова-
тельно и наглядно представляет цель(и) и задачи ВКР, используемые подходы, 
методы, технологии, инструменты и/или алгоритмы решения поставленных за-
дач, результаты ВКР, оформление графического материала в полном объеме 
соответствует нормативным требованиям к оформлению. 

Хорошо 

Графический материал в целом соответствует содержанию ВКР, имеются от-
дельные незначительные недочеты при представлении цели(ей) и задач ВКР, 
используемых подходов, методов, технологий, инструментов и/или алгоритмов 
решения поставленных задач, результатов ВКР, оформление графического ма-
териала в основном соответствует нормативным требованиям к оформлению. 

Удовлетвори-
тельно 

Графический материал соответствует содержанию ВКР, имеются значительные 
недочеты при представлении цели(ей) и задач ВКР, используемых подходов, 
методов, технологий, инструментов и/или алгоритмов решения поставленных 
задач, результатов ВКР, имеются значительные отклонения при оформлении 
графического материала от нормативных требований. 

Неудовлетво-
рительно 

Графический материал не соответствует содержанию ВКР, не представлены 
цель(и) и задачи ВКР, используемые подходы, методы, технологии, инструмен-
ты и/или алгоритмы решения поставленных задач, результаты ВКР, имеются 
нарушения нормативных требований при оформлении графического материала. 

 
Критерии оценивания доклада 

 
Шкала оцени-

вания 
Критерии оценивания доклада 

Отлично 

Обучающийся дал развернутое обоснование актуальности темы, четко перечис-
лил цели и задачи ВКР, представил результаты проведенного обоснованного 
анализа использованных источников, продемонстрировал отличные знания 
нормативных документов по теме ВКР, привел аргументированное обоснова-
ние используемых методов решения задач, четко и последовательно изложил 
основные результаты работы, показал логичность в изложении материала, пол-
ное соответствие полученных результатов задачам ВКР, значимости для прак-
тики и(или) науки полученных автором результатов, доступно и достаточно для 
понимания проблемы изложил материал, обосновал выводы и обобщения, со-
блюдал установленный регламент, активно использовал графический материал 

Хорошо 
Обучающийся дал краткое обоснование актуальности темы, нечетко перечис-
лил цели и задачи ВКР, недостаточно полно представил результаты проведен-
ного обоснованного анализа использованных источников, продемонстрировал 
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хорошие знания нормативных документов по теме ВКР, недостаточно аргумен-
тировано привел обоснование используемых методов решения задач, нечетко 
изложил основные результаты работы, в основном показал логичность в изло-
жении материала, соответствие полученных результатов задачам ВКР, значи-
мость для практики и(или) науки полученных автором результатов, доступно 
для понимания проблемы изложил материал, обосновал выводы и обобщения, 
соблюдал установленный регламент, использовал графический материал 

Удовлетвори-
тельно 

Обучающийся неполно обосновал актуальность темы, нечетко перечислил цели 
и задачи ВКР, неполно представил результаты проведенного обоснованного 
анализа использованных источников, продемонстрировал посредственные зна-
ния нормативных документов по теме ВКР, дал плохое обоснование использу-
емых методов решения задач, нечетко изложил основные результаты работы, 
не продемонстрировал логичности в изложении материала, плохо аргументиро-
вал соответствие полученных результатов задачам ВКР, недостаточно показал 
значимость для практики и(или) науки полученных автором результатов, недо-
статочно доступно для понимания проблемы изложил материал, плохо обосно-
вал выводы и обобщения, в основном соблюдал установленный регламент, не-
полно использовал графический материал 

Неудовлетво-
рительно 

Обучающийся не обосновал актуальность темы, не перечислил цели и задачи 
ВКР, не представил результаты проведенного обоснованного анализа использо-
ванных источников, не продемонстрировал знаний нормативных документов по 
теме ВКР, не дал обоснование используемых методов решения задач, не изло-
жил основные результаты работы, не продемонстрировал логичности в изложе-
нии материала, не аргументировал соответствие полученных результатов зада-
чам ВКР, не показал значимость для практики и(или) науки полученных авто-
ром результатов, недоступно для понимания проблемы изложил материал, не 
обосновал выводы и обобщения, не соблюдал установленный регламент, не ис-
пользовал графический материал 

 
Критерии оценивания ответов на вопросы членов ГЭК 

 
Шкала 

оценивания 
Критерии оценивания ответов на вопросы 

Отлично 

Обучающийся полно и аргументировано отвечает на вопросы, заданные предсе-
дателем и членами ГЭК, демонстрирует глубокое понимание материала, может 
обосновать свои суждения, применить знания для решения практических задач, 
привести необходимые примеры, в том числе составленные самостоятельно. Да-
ет четкие и развернутые ответы на дополнительные уточняющие вопросы. При 
ответе на вопросы активно использует графический материал  

Хорошо 

Обучающийся полно, с соблюдением логики изложения материала отвечает на 
вопросы, заданные председателем и членами ГЭК, но допускает при ответе от-
дельные неточности, не имеющие принципиального характера. Дает недостаточ-
но четкие и полные ответы на дополнительные уточняющие вопросы. При ответе 
на вопросы в основном использует графический материал  

Удовлетвори-
тельно 

Обучающийся нечетко и недостаточно последовательно излагает основные ре-
зультаты работы, в основном соблюдает установленный регламент. Неполно от-
вечает на вопросы, заданные председателем и членами ГЭК, демонстрирует про-
белы в знаниях, неумение логически выстроить ответ и сформулировать свою 
позицию по проблемным вопросам, допускает ошибки и неточности. Дает не-
полные ответы на дополнительные уточняющие вопросы. При ответе на вопросы 
почти не использует графический материал  
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5.3. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые 
для оценки результатов освоения образовательной программы, в ходе защиты 
ВКР  

 
Перечень примерных тем выпускных квалификационных работ 

 
- Агроэкологическое обоснование технологий возделывания полевых культур 
на дерново-подзолистых почвах Нечерноземной зоны. 
- Агроэкологическое обоснование систем ресурсосберегающей обработки и 
удобрений в условиях Центрального района Нечерноземной зоны России. 
- Агрофизическое обоснование применения систем ресурсосберегающей обра-
ботки почвы при возделывании полевых культур на дерново-подзолистых почвах. 
- Влияние многолетнего применения систем ресурсосберегающей обработки и 
удобрений с соломой на биологические свойства дерново-подзолистой почвы. 
- Влияние агротехнических приемов на фитосанитарное состояние посевов и 
урожайность полевых культур в Центральном районе Нечерноземной зоны России. 
- Действие систем энергосберегающей обработки на гумусное состояние и 
ферментативную активность дерново-подзолистой почвы. 
- Влияние приемов основной обработки почвы, минеральных удобрений и гер-
бицидов на структурное состояние дерново-подзолистой почвы и урожайность по-
левых культур. 
- Разработка системы создания высокопродуктивных, технологических агро-
фитоценозов из однолетних культур и многолетних трав при возделывании в кор-
мовом севообороте. 
- Роль агротехнических приемов в изменении комплексов почвенных микро-
мицетов и урожайности полевых культур. 
- Разработка технологии возделывания лекарственных растений в условиях 
Нечернозёмной зоны. 
- Формирование фитометрических характеристик посевов сельскохозяйствен-
ных культур при внесении расчетных норм удобрений. 
- Изменение структуры и водоустойчивости почвы в посевах сельскохозяй-
ственных культур под действием минимальной обработки. 
- Влияние ресурсосберегающих агротехнологий на физические свойства почвы 
и урожайность полевых культур. 
- Влияние ресурсосберегающих агротехнологий на агрохимические свойства 
почвы и урожайность полевых культур. 
- Влияние ресурсосберегающих агротехнологий на биологические свойства 
почвы и урожайность полевых культур. 
- Влияние предшественников на урожайность сельскохозяйственных культур в 
условиях Ярославской области. 
- Урожайность сельскохозяйственных культур в зависимости от нормы высева 
по различным предшественникам в условиях Ярославской области. 
- Воздействие пестицидов на вредные объекты и урожайность культурных рас-
тений в условиях производства (конкретного хозяйства). 
- Создание бобово-злаковых укосных травостоев и их длительное использова-
ние в условиях Ярославской области. 
- Эффективность норм высева полевых культур на различных фонах питания в 
условиях Ярославской области. 
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- Создание планируемых урожаев перспективных сельскохозяйственных куль-
тур в условиях Ярославской области. 
- Управление развитием культурных растений при использовании современных 
регуляторов роста. 
- Фитосанитарное состояние посевов при использовании энергосберегающих 
агротехнологий. 
- Изменение флористического состава сорных растений в посевах сельскохо-
зяйственных культур при минимизации обработки почвы.  
- Влияние засоренности и нормы высева на формирование урожая сельскохо-
зяйственных культур. 
- Эффективность систем основной обработки и минеральных удобрений в оп-
тимизации физико-механических свойств почвы при возделывании сельскохозяй-
ственных культур. 
- Зависимость агробиологических свойств дерново-подзолистой глееватой поч-
вы и урожайности сельскохозяйственных культур от используемых систем обработ-
ки почвы, удобрений и защиты растений. 
- Изменение содержания органического вещества, структурного состояния поч-
вы и урожайности  культурных растений  под действием разных систем обработки, 
удобрений и пестицидов. 
- Разработка основ биологизации систем удобрений в севооборотах хозяйства. 
- Разработка системы удобрения (обработки почвы, защиты растений и т.д.) в 
севообороте хозяйства с учетом плодородия почвы. 

 
5.4. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания ре-

зультатов освоения образовательной программы в ходе защиты выпускной 
квалификационной работы 

 
Оценочное средство: выпускная квалификационная работа (текст, пояс-

нительная записка) 
Требования к выпускной квалификационной работе  
Оформление ВКР должно соответствовать требованиям к работам, направляе-

мым в печать. При оформлении ВКР обучающимся следует придерживаться требо-
ваний ГОСТ 2.105-95 и ГОСТ 7.32-2017.  

Структурными элементами пояснительной записки к ВКР (или текста ВКР) 

являются:  
− титульный лист;  
− задание для выполнения ВКР;  
− календарный план выполнения ВКР;  
− отзыв руководителя о работе обучающегося в период подготовки ВКР; 
− аннотация 
− содержание (либо оглавление);  
− перечень сокращений и обозначений (при наличии);  
− введение;  
− основная часть (разделы, подразделы либо главы, разделы);  
− заключение;  
− список использованных источников (либо библиографический список, либо 

перечень используемой литературы);  
− приложения (при наличии).  
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Рекомендуемый объем пояснительной записки к ВКР (или текста ВКР) со-

ставляет до 90-100 страниц (без учета приложений). Рекомендуемое соотношение 
между структурными элементами следующее: введение – до 3 страниц; заключение 
– до 3 страниц; основная часть – до 84-94 страницы. Следует избегать больших дис-
пропорций между разделами (или главами) основной части.  

Введение составляется до написания основного текста и может перерабаты-
ваться и корректироваться в течение выполнения ВКР. Введение должно освещать 
следующие вопросы:  

− актуальность темы работы;  
− объект, подлежащий анализу;  
− цель (цели) ВКР – результат (результаты), который (которые) обучающийся 

должен получить в процессе выполнения ВКР посредством решения профессио-
нальных задач, установленных заданием на ВКР;  

− задачи ВКР для достижения поставленной цели (целей).  
Основная часть должна отражать процесс решения профессиональных задач и 

результаты, полученные обучающимся в ходе выполнения ВКР.  
Заключение − самостоятельная часть пояснительной записки к ВКР, в которой 

подводятся итоги, предлагаются обобщения и выводы, перечисляются решенные за-
дачи, приводится краткая характеристика и оценка полученных результатов.  

Список использованных источников (или библиографический список, либо пе-

речень используемой литературы) может содержать учебные, учебно-методические, 
научные, периодические издания, нормативно-технические (или нормативно-

правовые) документы, ГОСТы, справочники, электронные ресурсы. Количество 
приведенных в списке источников должно быть достаточным для решения задач 
ВКР. Оформление списка использованных источников должно соответствовать тре-
бованиям ГОСТ 7.32-2017. Оформление библиографического списка должно соот-
ветствовать требованиям ГОСТ 7.0.100-2018 (или ГОСТ 7.1-2003 до 2019 г.).  

Приложения содержат вспомогательный текстовый и (или) графический мате-
риал, который при расположении в основной части пояснительной записки к ВКР 
(или ВКР) загромождает текст. Приложения могут содержать материальные свиде-
тельства, иллюстрирующие и подтверждающие сформированные и выдвинутые те-
зисы. На каждое приложение должна быть соответствующая ссылка в тексте пояс-
нительной записки к ВКР (или ВКР). Приложения располагают в порядке ссылок на 
них в тексте. Приложения не являются обязательной частью пояснительной записки 
к ВКР (или ВКР) и не должны содержать лишней информации, которая не требуется 
для изложения материала в основной части.  

В ВКР должны быть вложены утвержденные бланки: 
− титульный лист ВКР (приложение 6); 
− задание для выполнения ВКР (Приложение 2); 
− календарный план выполнения ВКР (Приложение 3); 
− рецензия на ВКР (Приложение 5); 
− отзыв руководителя о работе обучающегося в период подготовки ВКР  

(Приложение 4); 
− справка председателю ГЭК (в т.ч. об успеваемости, рекомендации руко-

водителя ВКР, заключение кафедры о ВКР; 
− Протокол проверки ВКР на объем заимствования в системе «Антиплаги-

ат». 
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Показатели оценивания  
Показателями оценивания являются:  
− степень соответствия содержания ВКР заданию;  
− степень обоснованности актуальности темы, цели (целей) и задач ВКР;  
− адекватность и аргументированность используемых подходов, методов, 

технологий, инструментов и (или) алгоритмов решения поставленных задач;  
− логичность и последовательность в изложении материала;  
− корректность и достоверность выполненных расчетов;  
− умение извлекать и перераспределять информацию, способность к анализу 

и обобщению информационного материала, обоснованность выводов;  
− способность к работе с источниками, нормативной, справочной, энцикло-

педической литературой и интернет-ресурсами;  
− степень соответствия полученных результатов цели (целям) и задачам 

ВКР;  
− мнение руководителя ВКР, отраженное в отзыве о работе обучающегося в 

период подготовки ВКР;  
− степень апробации, публикации и (или) внедрения результатов ВКР;  
− соблюдение требований к оформлению.  
 
Критерии и шкала оценивания  
Критерии и шкала оценивания представлены в подразделе 5.2.3.  
Методические указания по организации и процедуре оценивания  
Место проведения: учебная аудитория для проведения учебных занятий, 

оснащенная оборудованием и техническими средствами обучения.  
Ресурсы: пояснительная записка к ВКР (текст ВКР), отзыв руководителя ВКР 

о работе обучающегося в период подготовки ВКР, документы, подтверждающие 
апробацию, публикацию и (или) внедрение результатов ВКР (при наличии).  

Процедура: председатель и члены ГЭК изучают содержание пояснительной 

записки к ВКР (текст ВКР) и оценивают ее уровень по показателям оценивания, 

приведенным выше, а также уровень подготовленности обучающегося к решению 

профессиональных задач.  
 
Оценочное средство: графический материал  
Требования к графическому материалу  
Графический материал может быть подготовлен в форме чертежей, схем, ком-

пьютерной презентации, комплекта иллюстрационного материала, демонстрацион-
ных образцов и др. Требования к форме и перечню графического материала указы-
ваются в задании на выполнение ВКР. Рекомендуемый объем графического матери-
ала составляет до 15 листов (слайдов).  

Показатели оценивания  
Показателями оценивания являются:  
− полнота, последовательность и наглядность представления цели (целей) и 

задач ВКР;  
− полнота, последовательность и наглядность представления используемых 

подходов, методов, технологий, инструментов и (или) алгоритмов решения по-

ставленных задач;  
− полнота, последовательность и наглядность представления результатов 

ВКР;  
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− соблюдение требований к оформлению.  
 
Критерии и шкала оценивания  
Критерии и шкала оценивания представлены в подразделе 5.2.3.  
Методические указания по организации и процедуре оценивания  
Место проведения: учебная аудитория для проведения учебных занятий, 

оснащенная оборудованием и техническими средствами обучения.  
Ресурсы: графический материал, стойки для чертежного материала, компь-

ютер, экран, проектор.  

Процедура: председатель и члены ГЭК изучают графический материал и оце-

нивают его уровень по показателям оценивания, приведенным выше, а также уро-

вень подготовленности обучающегося к решению профессиональных задач.  

 
Оценочное средство: доклад  
Требования к докладу  
Доклад обучающегося по теме ВКР должен отражать актуальность, цель (це-

ли) и задачи работы, описание и обоснование используемых подходов, методов, 

технологий, инструментов и (или) алгоритмов решения поставленных задач, изло-

жение этапов решения задач, краткое описание полученных результатов, выводы 

по итогам работы, перспективы внедрения результатов и развития исследований 

(при их наличии в работе) по данной теме.  
Рекомендуемая продолжительность доклада не более 15 минут.  
Показатели оценивания  
Показателями оценивания являются:  
− структура, последовательность и полнота изложения материала;  
− соблюдение установленного регламента;  
− корректность использования графического материала и (или) презентаци-

онного оборудования;  
− контакт с аудиторией, язык изложения (интонация, темп), движения те-

ла.  
 
Критерии и шкала оценивания  
Критерии и шкала оценивания представлены в подразделе 5.2.3.  
Методические указания по организации и процедуре оценивания  
Место проведения учебная аудитория для проведения учебных занятий, осна-

щенная оборудованием и техническими средствами обучения.  
Ресурсы: текст доклада, графический материал, стойки для чертежного 

материала, компьютер, экран, проектор.  
Процедура: председатель и члены ГЭК заслушивают доклад и оценивают 

уровень подготовленности обучающегося к решению профессиональных задач.  
 
Оценочное средство: вопросы  
Примерный перечень вопросов: 

1. Актуальность и новизна тематики ВКР. 
2. Цели и задачи ВКР. 
3. План и схема опыта. 
4. Техника безопасности и охрана труда при проведении полевых и лабораторных 

исследований. 
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5. Методика проведения исследований согласно теме ВКР. 
6. Характеристика места и условий проведения исследований согласно темы ВКР. 
7. Интерпретация результатов исследований (проектных расчетов).  
8. Способы и применение математической обработки полученных результатов. 
9. Агрономическая оценка результатов ВКР. 
10. Экологическая и экономическая оценка результатов ВКР. 

 
Показатели оценивания  
Показателями оценивания являются:  
− корректность ответов на заданные вопросы;  
− полнота ответов на заданные вопросы;  
− степень раскрытия в ответах на вопросы знаний, умений, навыков, приоб-

ретенных обучающимся в результате освоения ОПОП;  
− языковое оформление ответов на вопросы.  
 
Критерии и шкала оценивания  
Критерии и шкала оценивания представлены в подразделе 5.2.3.  
Методические указания по организации и процедуре оценивания  
Место проведения: учебная аудитория для проведения учебных занятий, 

оснащенная оборудованием и техническими средствами обучения.  
Ресурсы: пояснительная записка к ВКР (текст ВКР), графический материал, 

стойки для чертежного материала, компьютер, экран, проектор.  
Процедура: председатель и члены ГЭК задают обучающемуся вопросы, за-

слушивают ответы на них и оценивают уровень подготовленности обучающегося к 

решению профессиональных задач. 
 
Для определения итоговой оценки участвующие в заседании председатель и 

члены ГЭК используют оценочный лист. 
Решение ГЭК о результате государственного аттестационного испытания при-

нимается простым большинством голосов от числа лиц, входящих в состав ГЭК и 
участвующих в заседании. При равном числе голосов председатель ГЭК обладает 
правом решающего голоса. 
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6. Перечень основной и дополнительной литературы, необходимой для 
подготовки к государственной итоговой аттестации  

 

№  
п/п 

Наименование 

Основная литература 

1. 
Кирюшин В.И., Агротехнологии (ЭБС Издательство "Лань") [Электронный ресурс]: 
учебник / В.И. Кирюшин, С.В. Кирюшин. - СПб.: Лань, 2015. - 464 с. - Режим доступа: 
https://e.lanbook.com/book/64331 , СПб., Лань, 2015, 464c 

2. 
 Зубарев Ю.Н., История и методология научной агрономии [Текст]: учебное пособие для 
магистров / Ю.Н. Зубарев, С.Л. Елисеев, Пермь, ФГБОУ ВПО Пермская ГСХА, 2012, 
251c 

3. 
Устойчивое развитие сельских территорий [Текст]: учебное пособие / под ред. М. Дите-
риха, А. Мерзлова, М., Эллис Лак, 2013, 680c 

Дополнительная литература 

1.  
Земледелие [Текст]: теоретический и научно - практический журнал. - М.: "Чеховский 
полиграфический комбинат", 1939- . - (8 вып. в год). - ISSN 0044-3913, , , 0, 0c 

2.  
Известия Тимирязевской сельскохозяйственной академии [Электронный ресурс]: научно 
- теоретический журнал. - М.: РГАУ - МСХА имени К.А. Тимирязева , 1878- . - (6 вып. в 
год). - ISSN 0021-342Х. - Режим доступа: https://e.lanbook.com/journal/2198 , , , 0, 0c 

3. 
Иванов В.М., История растениеводства (ЭБС Издательство "Лань") [Электронный ре-
сурс]: учеб. пособие / В.М. Иванов. - СПб.: Лань, 2016. - 192 с. - Режим доступа: 
https://e.lanbook.com/book/71712 , СПб., Лань, 2016, 192c 

4. 

Щукин С.В., Экологизация сельского хозяйства (перевод традиционного сельского хозяй-
ства в органическое) [Электронный ресурс]: учебное пособие / С.В. Щукин, А.М. Труфа-
нов; ФГБОУ ВПО "Ярославская ГСХА", М., ЯГСХА; РГАУ-МСХА им. Тимирязева, 
2012, 196c 

 

Доступ обучающихся к электронным ресурсам (ЭР) библиотеки ФГБОУ ВО 
Ярославская ГСХА осуществляется посредством электронной информационной об-
разовательной среды академии и сайта по логину и паролю (https://biblio-
yaragrovuz.jimdo.com/электронный-каталог). 

 
7. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Ин-

тернет» 
 
7.1. Перечень электронно-библиотечных систем  

 
№ 
п/п 

Наименование Тематика Режим доступа 

1. 
Электронно-библиотечная система 
Издательства «Лань» 

Универсальная 
https://e.lanbook.com/ 

 

2. 
Электронно-библиотечная система 
«iBooks.ru» 

Универсальная 
http://ibooks.ru/ 

 

3. 
Электронно-библиотечная система 
«AgriLib» 

Специализированная 
http://ebs.rgazu.ru/ 

 

4. 
Научная электронная библиотека 
eLIBRARY.RU 

Универсальная http://elibrary.ru/ 
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7.2. Перечень рекомендуемых интернет-сайтов 
 
1. Министерство образования и науки Российской Федерации [Электронный 

ресурс]. – Режим доступа. – https://minobrnauki.gov.ru/, свободный. – Загл. с экрана. 
– Яз. рус. 

2. Федеральный портал «Российское образование» [Электронный ресурс]. – 
Режим доступа. – http://www.edu.ru, свободный. – Загл. с экрана. – Яз. рус. 

3. Информационная система «Единое окно доступа к образовательным ресур-
сам» [Электронный ресурс]. – Режим доступа. – http://window.edu.ru, свободный. – 
Загл. с экрана. – Яз. рус. 

4. Федеральный центр информационно-образовательных ресурсов [Электрон-
ный ре-сурс]. – Режим доступа. – http://fcior.edu.ru, свободный. – Загл. с экрана. – Яз. 
рус. 

5. Министерство сельского хозяйства РФ [Электронный ресурс]. – Режим до-
ступа. – http://mcx.ru/, свободный. – Загл. с экрана. – Яз. рус. 

6. Научная электронная библиотека eLIBRARY.RU [Электронный ресурс]. – 
Режим доступа. – http://elibrary.ru/ , свободный. – Загл. с экрана. – Яз. рус. 

7. Сельскохозяйственная электронная библиотека знаний [Электронный ре-
сурс]. – Режим доступа: http://www.cnshb.ru/akdil/ , свободный. – Загл. с экрана. – Яз. 
рус. 

8. Центральная научная сельскохозяйственная библиотека Россельхозакаде-
мии [Электронный ресурс]. – Режим доступа: http://www.cnshb.ru/ , свободный. – 
Загл. с экрана. – Яз. рус. 

9. Информационно-справочный портал. Проект Российской государственной 
библиотеки для молодежи [Электронный ресурс]. – Режим доступа: www.library.ru , 
свободный. – Загл. с экрана. – Яз. рус. 

 

8. Перечень лицензионного и свободно распространяемого программного 
обеспечения  

 
№ Наименование 

1  Microsoft Windows  
2  Microsoft Office (включает Word, Excel, PowerPoint)  
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9. Перечень профессиональных баз данных и информационных справоч-
ных систем  

 
№ 
п/п 

Наименование Тематика Электронный адрес 

1. 
Справочно-правовая система 
«КонсультантПлюс» 

Универсальная 

http://www.consultant.ru 
Доступ с компьютеров электронного 
читального зала библиотеки Ярослав-
ской ГСХА. 

2. 
 Информационно-правовой 
портал «Гарант» 
 

Универсальная 

https://www.garant.ru/ 
Доступ с компьютеров электронного 
читального зала библиотеки Ярослав-
ской ГСХА. 

3. 
База данных Polpred.com Об-
зор СМИ 

Универсальная 

https://polpred.com/ 
Локальная сеть Ярославской ГСХА / 
индивидуальный неограниченный до-
ступ из любой точки, в которой имеет-
ся доступ к сети Интернет по логину и 
паролю. 

4. 
Национальная электронная 
библиотека (НЭБ) 

Универсальная 

https://нэб.рф/ 
К произведениям, перешедшим в об-
щественное достояние доступ свобод-
ный.  
К произведениям, охраняемым автор-
ским правом доступ с компьютеров 
электронного читального зала библио-
теки Ярославской ГСХА. 

5. База данных AGRIS 
Специализирован-
ная 

http://agris.fao.org/agris-search/index.do 
Доступ свободный 

6. 

Информационно-справочная 
система «Сельскохозяй-
ственная электронная биб-
лиотека знаний» (СЭБиЗ) 

Специализирован-
ная 

http://www.cnshb.ru/AKDiL/ 
Доступ свободный. 
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10. Доступ к сети интернет 
 
Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен индиви-

дуальным неограниченным доступом (удаленным доступом) к сети Интернет и к 
электронной информационно-образовательной среде ФГБОУ ВО Ярославская 
ГСХА. 

 
11. Материально-техническое обеспечение проведения ГИА  

 
Для реализации государственной итоговой аттестации Академия располагает 

материально-технической базой, соответствующей действующим противопожарным 
правилам и нормам и обеспечивающей проведение ГИА. Имеющееся материально-
техническое обеспечение в полном объеме и на уровне современных требований  
позволяет организовать ГИА. При необходимости использования соответствующего 
ПО для написания ВКР, обучающимся предоставляется доступ к ПО в соответству-
ющих аудиториях. Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснаще-
ны компьютерной техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и 
обеспечены доступом в электронную информационно-образовательную среду ака-
демии. 

 
Наименование специальных 

помещений 
Оснащенность помещений 

Учебная аудитория для проведе-
ния учебных занятий 
Помещение № 168 
Количество посадочных мест 124  
Адрес (местоположение) помещения: 
150042, Ярославская обл., г. Яро-
славль, Тутаевское шоссе, 58 

Специализированная мебель – учебная доска, учебная ме-
бель. 
 
Технические средства обучения, наборы демонстрацион-
ного оборудования и учебно-наглядных пособий – компь-
ютер Е6300/2Gb/160Gb/AOC - 1 шт., мультимедиа-
проектор BenQ SP920P, акустическая система  Microlab H 
600, проекционный экран с электроприводом ClassicLyra 
366*274; 
 
Программное обеспечение - Microsoft Windows, Microsoft 
Office 

Помещение для самостоятельной 
работы обучающихся 
Помещение № 109  
Количество посадочных мест 12  
Адрес (местоположение) помещения: 
150052, Ярославская обл., г. Яро-
славль, ул.Е. Колесовой, 70  

Специализированная мебель – учебная мебель. 
Технические средства обучения – компьютеры персональ-
ные – 12 шт. с лицензионным программным обеспечением, 
выходом в сеть «Интернет» и локальную сеть, доступом к 
информационным ресурсам, электронной информационно-
образовательной среде ФГБОУ ВО Ярославская ГСХА, к 
базам данных и информационно-справочным системам; 
кондиционер – 1 шт.; 
Программное обеспечение – Microsoft Windows, Microsoft 
Office, специализированное лицензионное и свободно рас-
пространяемое программное обеспечение, предусмотрен-
ное в рабочей программой ГИА. 

Помещение для самостоятельной 
работы обучающихся 
Помещение № 318 
Количество посадочных мест 12  
Адрес (местоположение) помещения: 
150042, Ярославская обл., г. Яро-
славль, Тутаевское шоссе, 58 

Специализированная мебель – учебная мебель. 
Технические средства обучения – компьютеры персональ-
ные – 12 шт. с лицензионным программным обеспечением, 
выходом в сеть «Интернет» и локальную сеть, доступом к 
информационным ресурсам, электронной информационно-
образовательной среде ФГБОУ ВО Ярославская ГСХА, к 
базам данных и информационно-справочным системам, 
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копир-принтер – 1 шт.; кондиционер – 1 шт. 
Программное обеспечение – Microsoft Windows, Microsoft 
Office, специализированное лицензионное и свободно рас-
пространяемое программное обеспечение, предусмотрен-
ное программой ГИА. 

Помещение для самостоятельной 
работы обучающихся 
Помещение № 341 
Количество посадочных мест 6  
Адрес (местоположение) помещения: 
150042, Ярославская обл., г. Яро-
славль, Тутаевское шоссе, 58 
 
 

Специализированная мебель – учебная мебель. 
Технические средства обучения – компьютеры персональ-
ные – 6 шт. с лицензионным программным обеспечением, 
выходом в сеть «Интернет» и локальную сеть, доступом к 
информационным ресурсам, электронной информационно-
образовательной среде ФГБОУ ВО Ярославская ГСХА, к 
базам данных и информационно-справочным системам, 
копир-принтер – 1 шт.; кондиционер – 1 шт. 
Программное обеспечение – Microsoft Windows, Microsoft 
Office, специализированное лицензионное и свободно рас-
пространяемое программное обеспечение, предусмотрен-
ное программой ГИА. 

Помещение для хранения и про-
филактического обслуживания 
учебного оборудования  
Помещения № 210, № 328 
Адрес (местоположение) помещения: 
150052, Ярославская обл., г. Яро-
славль, ул.Е. Колесовой, 70 

специализированная мебель; стеллажи для хранения учеб-
ного оборудования;  компьютер с лицензионным про-
граммным обеспечением, выходом в Интернет и локаль-
ную сеть, доступом к информационным ресурсам, элек-
тронной информационно-образовательной среде академии, 
к базам данных и информационно-справочным системам; 
наушники; сканер/принтер; специальный инструмент и ин-
вентарь для обслуживания учебного оборудования 

Помещения для хранения и про-
филактического обслуживания 
учебного оборудования 
Помещения № 236  № 312 
Адрес (местоположение) помещения: 
150042, Ярославская обл., г. Яро-
славль, Тутаевское шоссе, 58 
 

специализированная мебель; стеллажи для хранения учеб-
ного оборудования;  компьютер с лицензионным про-
граммным обеспечением, выходом в Интернет и локаль-
ную сеть, доступом к информационным ресурсам, элек-
тронной информационно-образовательной среде академии, 
к базам данных и информационно-справочным системам; 
наушники; сканер/принтер; специальный инструмент и ин-
вентарь для обслуживания учебного оборудования 
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Приложение 1 
Декану  __________________________  

                                                                                                                                                                                      (наименование факультета) 

_________________________________  
                                                                                                                                                                                        (Фамилия И.О.) 

Студента _______ курса _____ группы  
_________________ формы обучения 
________________________________  

                                                                                                                                                                    (Фамилия И.О. обучающегося) 

Направление подготовки ___________ 
_________________________________ 
Профиль _________________________ 
_________________________________ 
Тел. _____________________________ 

 

Заявление 

Прошу Вас утвердить мне тему выпускной квалификационной работы 
«____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________». 

В качестве руководителя выпускной квалификационной работы прошу назначить 
________________________________________________________________________ 

                (Фамилия И.О. полностью, ученая степень, ученое звание, занимаемая должность и место работы) 

 
 

Студент      _________________      _____________________ «___» ___________ 20___ г. 
                                                                        (подпись)                                          (Фамилия И.О.) 

Согласовано: 

Заведующий выпускающей кафедрой _________      _________________ «___» __________ 20___ г. 
                                                                                                         (подпись)                            (Фамилия И.О.) 
 
Руководитель ВКР _________      _________________ «___» __________ 20___ г. 
                                                       (подпись)                            (Фамилия И.О.) 
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Приложение 2 
 
 

Министерство сельского хозяйства Российской Федерации 
федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования 
«Ярославская государственная сельскохозяйственная академия» 

 
___________________ факультет 

Кафедра _________________________________1 
 

 УТВЕРЖДАЮ 
Заведующий(ая) кафедрой  

_________________________________ 
ФГБОУ ВО Ярославская ГСХА, 

                      _________________________________ 
                                                  (Фамилия И.О.) 

                                  ______ «__» _______ 20__ г. 
                                                                  (подпись)  

  
 

 
 
 
 

ЗАДАНИЕ 
ДЛЯ ВЫПОЛНЕНИЯ ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ  

(ДИПЛОМНОЙ РАБОТЫ) 
 
 
Обучающегося _______________________________________________________________________ 
                                                                                                                  (Фамилия И.О. полностью) 

по направлению подготовки ____________________________________________________________ 

                                                                                                         ( указать код и наименование направления подготовки) 

направленность (профиль) образовательной программы ____________________________________ 
_____________________________________________________________________________________ 
 

_____ курса _____ группы ________________ формы обучения 
 
Руководитель ВКР  ____________________________________________________________________ 

                                                                 (Фамилия И.О. полностью, ученая степень, ученое звание, занимаемая должность и место работы) 

1. Тема ВКР: _________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________________ 
утверждена приказом № 01-06/_____ от «___» __________ 20__ г. 
 
2. Срок сдачи обучающимся законченной ВКР «___» __________ 20__ г. 
 
3. Исходные данные к ВКР _____________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________ 
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4. Содержание и календарный план выполнения ВКР (дипломной работы)  

 

№ 
п/п 

Перечень подлежащих разработке вопросов 
(название глав, разделов) 

Срок выполнения 
разделов ВКР 

план факт 
    
    
    
    
    
    
    

 
5. Консультанты по разделам ВКР  
 

Раздел Консультант 
Подпись, дата 

задание выдал задание принял 
    
    
    
    
    
    

 
6. Дата выдачи задания для ВКР «___» __________ 20__ г. 
                                                         
Руководитель 
выпускной квалификационной работы  _________________________________________________ 

                                                                                                               (учёная степень, звание, Фамилия И.О.) 

                                                                     ____________ «___» __________ 20__ г. 
                                                                                                 (подпись) 

Задание  
для выпускной квалификационной работы  
принял к исполнению________________________________________________________________ 

                      

                                                                                                          (Фамилия И.О. обучающегося)                                       

                                                                 ____________ «___» __________ 20__ г. 
                                                                                              (подпись) 
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Приложение 3 

КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН  
ВЫПОЛНЕНИЯ ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ  

(ДИПЛОМНОГО ПРОЕКТА) 

 

№ 
п/п 

Наименование разделов 
выпускной квалификационной работы 

Срок выполнения 
разделов ВКР 

план факт 
 
 

   

 
 

   

 
 

   

 
 

   

 
 

   

 
 

   

 
 

   

 
 

   

 
 

   

 
 

   

 
 

   

 
 

Руководитель ВКР  
______________________________________ ____________ «___» _________ 20___ г. 
                      (учёная степень, звание, Фамилия И.О.)                                       (подпись)  

Обучающийся  __________________________ ______ «___» ___________ 20___ г.                          

                                                          ( Фамилия И. О. обучающегося)                             (подпись) 
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Приложение 4 

 
 

Министерство сельского хозяйства Российской Федерации 
федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования 
«Ярославская государственная сельскохозяйственная академия» 

_________________ факультет 
Кафедра _________________________________1 

 
 

ОТЗЫВ 
о работе обучающегося ___________________________________________________ 

(Фамилия И.О. полностью) 

в период подготовки выпускной квалификационной работы (ВКР) 
(дипломной работы) 

 
 
по направлению подготовки ________________________________________________ 

                                                                                                         ( указать код и наименование направления подготовки) 

направленность (профиль) образовательной программы ________________________ 
________________________________________________________________________ 

 

_____ курса _____ группы ________________ формы обучения 
 
Тема ВКР: _______________________________________________________________ 
________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________ 
 
1. Обоснование актуальности темы ВКР______________________________________ 
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________ 
 
2. Характеристика выполненной ВКР по главам (теоретическая и практическая зна-
чимость, использование современных методов исследования) 
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________ 
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3. Оценка характера работы обучающегося: самостоятельность, дисциплинирован-
ность, участие в НИРС и др._________________________________ 
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________ 
4. Общее заключение (о соответствии ВКР предъявляемым требованиям, возможно-
сти допуска к защите)_____________________________________________ 
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________ 

 
Руководитель ВКР  
___________________________________________ ___________ «__» _______ 20___ г. 

                                   (учёная степень, звание, Фамилия И.О.)                                       (подпись)  

С отзывом ознакомлен ______________________ ______ «__» _______ 20___ г.                      

                                                                     ( Фамилия И. О. обучающегося)                   (подпись) 
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Приложение 5 
 

Министерство сельского хозяйства Российской Федерации 
федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования 
«Ярославская государственная сельскохозяйственная академия» 

____________________ факультет 
Кафедра _________________________________1 

 
 

РЕЦЕНЗИЯ 
на выпускную квалификационную работу (ВКР) 

(дипломную работу) 
 

Обучающегося ___________________________________________________________ 
                   (Фамилия И.О. полностью) 

по направлению подготовки________________________________________________ 

                                                                                                                 ( указать код и наименование направления подготовки) 

направленность (профиль) образовательной программы ________________________ 
________________________________________________________________________ 

 

_____ курса _____ группы ________________ формы обучения 
 
1. Соответствие содержания работы заданию на ВКР___________________________ 
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________   
 
2. Актуальность тематики, положительные стороны и использование новейших до-
стижений науки и техники _______________________________________________ 
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________ 
 
3. Оценка структуры ВКР__________________________________________________ 
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________ 
 
4. Полнота, глубина и обоснованность решения поставленных вопросов _________ 
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________ 
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5. Оценка степени использования литературы, аргументированность выводов и 
предложений ____________________________________________________________ 
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________ 
6. Качество оформления ВКР _______________________________________________ 
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________ 
 
7. Возможности и место практического внедрения ВКР или ее отдельных частей 
________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________ 
 
8. Недостатки ВКР _______________________________________________________ 
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________ 
9. Общий вывод о соответствии ВКР предъявляемым требованиям 
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________ 
10. Выпускная квалификационная работа заслуживает оценки ___________________ 

                                                                                                                                                                                            (отлично, хорошо, удовл., неудовл.)                    

а обучающийся  _________________________________________________________ 
                  (Фамилия И.О.) 

присвоения квалификации ________________________________________________ 
по направлению подготовки ____________________________________________ 

______________________________________________________________________                          

( указать код и наименование направления подготовки ) 
Фамилия, имя, отчество (полностью) рецензента, место его работы и занимаемая 
должность _______________________________________________________________ 
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________ 
Рецензент ____________ «__» __________ 20___ г. 

                              (подпись)  

С рецензией  ознакомлен ____________________________ ______ «__» _______ 20___ г.                  

                                                                                          ( Фамилия И. О. обучающегося)                   (подпись) 
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Приложение 6 

Министерство сельского хозяйства Российской Федерации 
федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования 
«Ярославская государственная сельскохозяйственная академия» 

______________________ факультет 
Кафедра _________________________________1 

 
 УТВЕРЖДАЮ 

Заведующий(ая) кафедрой  
_________________________________ 

ФГБОУ ВО Ярославская ГСХА, 
                      _________________________________ 

                                                     (Фамилия И.О.) 

________ «__» _______ 20___ г. 
                                                        (подпись)  

 

ВЫПУСКНАЯ КВАЛИФИКАЦИОННАЯ РАБОТА  
(ДИПЛОМНАЯ РАБОТА) 

Обучающегося ___________________________________________________________ 
                   (Фамилия И.О. полностью) 

по направлению подготовки________________________________________________ 

                                                                                                     ( указать код и наименование направления подготовки) 

направленность (профиль) образовательной программы ________________________ 
________________________________________________________________________ 

 

_____ курса _____ группы ________________ формы обучения 
на тему: _________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________ 
         СОГЛАСОВАНО РУКОВОДИТЕЛЬ 

выпускной квалификационной работы  
_____________________________________

____ 
                       (учёная степень, звание, Фамилия И.О.) 

____________ «__» _______ 20___ г. 
                       (подпись)  

ОБУЧАЮЩИЙСЯ 
_____________________________________

____ 
                                                   ( Фамилия И.О.) 

____________ «__» _______ 20___ г. 
                       (подпись)  

 

          
Консультант по разделу: 
«Экономическое обоснование» 
_____________________________________

___ 
                       (учёная степень, звание, Фамилия И.О.) 

____________ «__» _______ 20___ г. 
                (подпись)  

  
 
 

 

Ярославль 20___ г. 
 



51 
 

Приложение 7 

 
Декану  __________________________  

                                                                                                                                                                                      (наименование факультета) 

_________________________________  
                                                                                                                                                                                        (Фамилия И.О.) 

Студента _______ курса _____ группы  
_________________ формы обучения 
________________________________  

                                                                                                                                                                    (Фамилия И.О. обучающегося) 

Направление подготовки ___________ 
_________________________________ 
Профиль _________________________ 
_________________________________ 
Тел. _____________________________ 

 
Заявление 

о проверке выпускной квалификационной работы 
на объем неправомерных заимствований 

 
 

Прошу проверить мою выпускную квалификационную работу на тему  
«____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________»
на объем неправомерных заимствований. 

С Порядком проведения государственной итоговой аттестации по образовательным про-
граммам высшего образования - программам бакалавриата, программам специалитета и програм-
мам магистратуры, утвержденным приказом Министерства образования и науки Российской Фе-
дерации от 29.06.2015 № 636 и Положением «О порядке проведения государственной итоговой 
аттестации по образовательным программам высшего образования – программам бакалавриата, 
программам специалитета и программам магистратуры ФГБОУ ВО Ярославская ГСХА» ознаком-
лен. 

 
 

Студент      _________________      _____________________ «___» ___________ 20___ г. 
                                                                        (подпись)                                          (Фамилия И.О.) 
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